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PROGRAMA DE ENFERMAGEM PSIQUIATRICA

Aceita inscri¢cdes de candidatos portadores do titulo de Enfermeiro

e outros profissionais da area da satude e afins.

Descricio: Objetiva preparar pesquisadores enfermeiros e demais profissionais da saude e
areas afins que desenvolvam estudos da pratica, do ensino e da producao e reprodugao do
conhecimento nas areas de enfermagem psiquiatrica, saide mental e ciéncias humanas

articuladas com a saude.

Vagas oferecidas: 15
Destas, 10 vagas sdo para ampla concorréncia e 5 vagas sdo reservadas para A¢des Afirmativas,
voltadas para candidatos(as) cuja inscri¢do atendam os tramites do item VII deste Edital. No caso
de as vagas nao serem preenchidas, seja as de ampla concorréncia ou as de inclusao, podera haver

comutacao entre as categorias.

Linhas de pesquisa e Orientadores

1) ENFERMAGEM PSIQUIATRICA: POLITICAS, SABERES E PRATICAS:

Ana Carolina G. Zanetti carolzan@eerp.usp.br
Adriana Inocenti Miasso amiasso(@eerp.usp.br

Kelly Graziani Giacchero Vedana kellygiacchero@eerp.usp.br
Luiz Jorge Pedrao lujope@eerp.usp.br

Sueli Aparecida Frari Galera sugalera@eerp.usp.br

2) PROMOCAO DE SAUDE MENTAL:

Edilaine Cristina da Silva G. Donato nane@eerp.usp.br
Jacqueline de Souza jacsouza2003@usp.br
Lucilene Cardoso lucilene@eerp.usp.br
Maria Olivia Barboza Zanetti maria.zanetti@usp.br
Patricia Leila dos Santos plsantos@fmrp.usp.br




3) CIENCIAS HUMANAS E A PROMOCAO DO CUIDADO EM SAUDE:

Carla Aparecida Arena Ventura

caaventu@eerp.usp.br

Fabio Scorsolini-Comin

fabio.scorsolini@usp.br

Lucas Pereira de Melo

Ipmelo@eerp.usp.br

Luciana Barizon Luchesi

luchesi@eerp.usp.br

Luciane Sa de Andrade

lucianeandrade@eerp.usp.br

Marlene Fagundes Carvalho Gongalves

mgoncalves@eerp.usp.br

4) USO E ABUSO DE ALCOOL E DROGAS:

Edilaine Cristina da Silva G. Donato nane@eerp.usp.br
Jacqueline de Souza jacsouza2003@usp.br
Margarita Antonia Villar Luis margarit@eerp.usp.br
Sandra Cristina Pillon pillon@eerp.usp.br

CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE ENFERMAGEM PSIQUIATRICA

1. Analise do projeto de pesquisa (etapa classificatoria)

A pontuacdo do projeto de pesquisa ¢ de 0 a 10.

Na avaliagdo do projeto serdo levados em consideragdo os itens abaixo e a respectiva pontuagao:

Itens de avaliacio pontos
. Dominio da tematica/revisdo da literatura 2,0
. Relevancia do projeto de pesquisa 2,0
. Coeréncia interna (titulo, objetivo e metodologia) 4,0
. Exequibilidade do projeto e cronograma 1,0
. Qualidade da redagao 1,0

A andlise dos projetos sera realizada por uma

Comissdo Examinadora, composta por docentes

credenciados no Programa e por docentes externos.

Obs.: Informa-se que os membros da Comissdo nao terdo acesso aos nomes dos candidatos e

respectivos orientadores.

2. Analise do curriculum (etapa classificatoria)

A pontuacdo do CV ¢ de 0 a 10 e considerara:

Itens de avaliacio Pontos
Formacdo académica 3,0
Atividades profissionais 2,0
Atividades cientificas e de pesquisa 5,0

3. Arguicao oral (etapa classificatoria)




3.1 Arguicao oral para o Doutorado (individual)
A Arguicdo oral sera por meio de software de teleconferéncia e basear-se-a na apresentagdo oral

da sintese do projeto de pesquisa, no maximo em 10 minutos, seguida por discussdo/argui¢ao com
a Comissao Examinadora e esclarecimentos sobre o Curriculum.

A pontuagao da Arguicao oral ¢ de 0 a 10.

Na avaliacdo serdo levados em consideracao:

- Apresentagao oral da sintese do projeto e respostas as arguigoes

- Esclarecimentos sobre o Curriculum

4. Classificacio Final: serdo selecionados os candidatos que obtiverem média ponderada,
igual ou superior a 7,0 (sete) para o doutorado, respeitando o nimero de vagas oferecidas pelo
programa.

Pesos
Doutorado
Projeto de pesquisa 04
Curriculum 03
Arguicao oral 03

Média Final = (N1 x4) + (N2 x 3) + (N3 x 3)
10




REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

1. PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Sera exigida, no momento da inscri¢ao no processo seletivo, a proficiénciaem lingua
inglesa sendo que esta devera ser comprovada por meio de atestado de aprovagdo em exame

realizado nas seguintes institui¢des reconhecidaspela CPG/EERP/USP.

TEAP (Test of English for Academic and Professional purposes) da area: satde/bioldgicas, obtidonos

ultimos trés anos. Pontuagdo minima: 70 (setenta).

WAP (Writing for Academic and Professional purposes), obtido nos ultimos trés anos. Pontuacéo

minima: 70 (setenta).

IELTS: obtido nos ultimos trés anos. Pontua¢do minima 05 (cinco).

CAMBRIDGE FCE: obtido nos tltimos cinco anos. Nivel minimo recomendado: Grade B.
CAMBRIDGE CAE: obtido nos tiltimos cinco anos. Nivel minimo recomendado: Grade C.

TOEFL: Teste of English as Foreign Language IBT - obtido nos ultimos trés anos. Pontuagao

minima: 87 (oitenta e sete).

TOEFL: Teste of English as Foreign Language ITP - obtido nos ultimos trés anos. Pontuagao

minima: 543 (quinhentos e quarenta e trés).

Informagdes especificas sobre o TEAP ¢ WAP (datas, locais, exemplos de exames, entre outros)

estdo disponiveis no site: www.teseprime.org
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2. FORMULARIO DE ACEITE PRELIMINAR - emitido pelo provavel orientador,
conforme modelo disponivel no site do Servico de Pos-Graduacdo da EERP/USP

http://www.eerp.usp.br/eraduation-formularios- gerais/

O formulario deve conter a assinatura do docente ou anexo ao formulario, e-mail encaminhado
pelo mesmo. Recomenda-se que o candidato estabeleca, previamente, contato com o provavel

orientador, a fim de discutir o projeto de pesquisa e assegurar a possivel orientagao.

3. CURRICULUM DOCUMENTADO (nao serao aceitos na forma de Curriculum
Lattes)
O curriculum deverd ser postado no espago pertinente no formulario de inscricdo,
acompanhado do comprovante dos itens informados em documento tinico no formato
PDF.

O tamanho ndo podera exceder 10MB.

DICA: para diminuir o tamanho do arquivo, utilize o site https://www.ilovepdf.com/pt, na

opcao comprimir PDF.

O curriculum deve conter:
a) Identificacao
Nome
Data de nascimento
Naturalidade
Nacionalidade

Endereco atualizado

b) Local e trabalho atual
Nome da institui¢ao
Departamento/Secao
Funcao

Data de admissao e periodo trabalhado

¢) Qualificacido profissional
- Graduagdo (institui¢do, local, data de conclusdo, trabalho de conclusdo de curso,
orientador)

- Cursos extracurriculares (tipo, institui¢do, numero de horas, local, data de conclusao)



d)
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- Especializagdo (instituicdo, numero de horas, local, data de conclusao, titulo da
monografia, orientador)

- Residéncia (instituicdo, nimero de horas, local, data de conclusdo, titulo da monografia,
orientador)

- Mestrado (instituicao, area de conhecimento, data da conclusdo, duragdo em meses, titulo

da dissertacdo, orientador)

Producao cientifica (citar segundo as normas de referéncia bibliografica da ABNT —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas)

- Trabalhos publicados em periddicos nacionais e internacionais

- Livros e capitulos de livros

- Trabalhos publicados, na integra, em anais

- Resumos publicados em anais e programas de eventos

- Apresentagao de trabalhos em eventos cientificos

- Trabalhos apresentados em eventos cientificos nacionais e internacionais

- Trabalhos no prelo/aceitos (autores, titulo, periédico, volume, nimero, ano)

- Trabalhos encaminhados para publicagao:

- Outros (relatorios técnicos; matérias de jornais e revistas ndo cientificas; material

artistico, audiovisual e didatico, etc.)

Participaciao em atividades de pesquisa

- Titulo e descri¢do (grupos/nucleos de pesquisa, projeto tematico/integrado de pesquisa,
etc.) Duragdo e tipo de participagdo (pesquisador, bolsista voluntério, entre outros)

- Participagdo em projeto de pesquisa, temdatico, com ou sem fomento, informando tipo de
participacgdo (pesquisador, bolsista, voluntario, entre outros)

- Bolsa de pesquisa: tipo (iniciagdo cientifica, apoio técnico e outras), periodo, projeto,
agéncia financiadora, orientador, entre outros

- Estagios extracurriculares

- Iniciagao cientifica

- Colaboragao na coleta de dados de pesquisas/Auxiliar de pesquisa

Atividades profissionais (assistenciais, de ensino e gerenciais)
- Local(is) de trabalho

- Tipo de atividade exercida



- Cargo exercido

- Periodo

- Responséavel por disciplinas de graduacao
- Participacao em disciplinas de graduagao

- Participacao em disciplinas o ensino médio

- Membro de comissdo na area de saude

g) Atividades de orientacdo de pesquisa
- Tipo de orientacao
- Nome do orientando
- Titulo do projeto ou trabalho orientado

- Periodo

h) Outras atividades relevantes nao contempladas nos itens anteriores
- Visitas / estagios técnicos e/ou cientificos
- Conferéncias, aulas, palestras ministradas
- Assessorias e/ou consultorias
- Participacdo em comissdes examinadoras e/ou julgadoras (tipo)
- Participacdo em eventos cientificos
- Projetos de extensao (monitoria com ou sem bolsa, etc)
- Organizacdo em eventos cientificos

- Trabalhos premiados

4) PROJETO DE PESQUISA: O projeto devera ser formatado da seguinte forma:
Projeto de no maximo 15 paginas com a seguinte formatagdo: pagina tamanho A4,
margens 2,5 cm (superior, inferior, direita e esquerda), espacamento entre linhas de 1,5; fonte
Times New Roman tamanho 12. A numeracao das paginas deve iniciar na primeira pagina.
Caso haja necessidade de apresentagdo de apéndice e anexo, os mesmos deverdo estar
contemplados no numero de paginas permitido.

NAO incluir no projeto o termo de consentimento livre e esclarecido ou parecer do Comité
de Etica em Pesquisa.

NAO DEVE CONTER capa. (vide modelo a seguir)

NAO DEVE CONTER nome do candidato e orientador. (vide modelo a seguir)



Modelo de apresentagdao: Pagina 1

Titulo do trabalho 1

Introdugao:

O projeto de pesquisa que nao atender as especificacoes mencionadas nao

sera aceito no processo seletivo.

O projeto deve conter:

Titulo: deve ser sucinto e relacionado ao objeto de estudo.

Introducao: deve conter a formulagdo do problema em estudo, ou seja, as razdes
que levam o pesquisador a estudar determinado assunto tendo por base o
conhecimento ja produzido na literatura acerca do objeto e a inser¢do do
pesquisador na tematica. Estabelece também a(s) questao(des) basica(s) da
pesquisa, relevancia e justificativa. Oproblema deve estar baseado em revisao
bibliografica pertinente e atualizada, utilizando bases de dados nacional e
internacional.

Objetivo: pode ser geral ou subdividir-se em geral e especificos. Deve estar
articulado aoproblema ou questdo em estudo.

Marco tedrico: pode ser um item separado ou fazer parte da propria introducao,
podendo ser redefinido no projeto definitivo.

Material e método: deve identificar o plano para responder as questoes/problemas
e atingir os objetivos propostos. De acordo com a abordagem metodolodgica e o(s)
método(s) adotado(s), devem ser descritas todas as etapas do delineamento do

estudo.



o Referéncias: de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).
e Cronograma de atividades: deve conter o planejamento das atividades a serem

desenvolvidas pelo aluno no decorrer do curso.

CANDIDATOS ESTRANGEIROS

Os candidatos estrangeiros sem bolsa ou com bolsa/financiamento de sua instituicdo
de origem deverdo candidatar-se a0 mesmo processo seletivo descrito neste edital.

As informagdes especificas para os candidatos estrangeiros com bolsa do Programa de
Estudante-Convénio de Pés-Graduaciao (PEC-PG/CAPES), estdo disponiveis no link:

http://www.usp.br/internationaloffice/index.php/programas-e-redes/programas/pec-pg/

TAXA DE INSCRICAO: R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) devera ser efetuado depdsito
bancério no Banco do Brasil — Agéncia: 0028-0, conta corrente n° 130.151-9, em nome da
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto / USP (CNPJ 63.025.530/0027-43).

O comprovante original devera ser apresentado no ato da inscrigao.

Nao havera devolucio dos valores pagos em nenhuma hipotese.
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COMO SE INSCREVER

Exclusivamente pelo link http://www?2.eerp.usp.br/pos/inscricao/

ATENCAO: O candidato devera fazer o preenchimento do formulario no link e anexar os

seguintes documentos em PDF:

v

AN U R N

SN R RN

Cédula de identidade (RG) ou Registro Nacional para Estrangeiros (RNE) —
Nao sera aceita a Carteira Nacional de Habilitagao.
CPF.
Certificado de proficiéncia em lingua inglesa.
Carta de aceite preliminar.
Projeto de Pesquisa.
Carta da institui¢ao de origem, permitindo o afastamento total/parcial do candidato para
cursar o Programa de Pos-Graduagdo (quando vinculado a algumainstitui¢ao/servigo)
ou
Carta informando a auséncia de vinculo empregaticio.
Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.
Autodeclara¢do em atendimento a politica de acdes afirmativas (se houver)

Foto

IMPORTANTE:
v No caso de candidatos ao DOUTORADO DIRETO deverio anexar no site de

v

inscri¢ao, obrigatoriamente, comprovante de aceite e/ou publicagdo de um artigo

cientifico em periddico indexado nos ultimos 5 anos.

Nao ¢ permitida a inscri¢do simultanea em mais de um Programa de Pos-Graduagdo ou

em mais de uma modalidade de processo seletivo e/ou curso.



11

POLITICA DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Para solicitacao de isen¢ao, o candidato devera consultar as datas no edital.

Estardo isentos do pagamento de taxa de inscri¢do os candidatos que se enquadrarem nos

seguinte critérios:

v
v

Ser servidor da Universidade de Sdo Paulo.

Ser estrangeiro e residente nos paises da Africa, da América Latina e Caribe e ou no
Haiti.

Apresentar inscri¢do no Cadastro Unico (CadUnico) para programas sociais do

Governo Federal (Decreto n. 6.135 de 26 de junho de 2007).

Para comprovar cada um dos critérios serao considerados os documentos descritos a

seguir, para a analise do Servi¢o de Pés-Graduaciao da EERP/USP:

v

Servidor da Universidade de Sdo Paulo. Comprovagdo com a coépia do cartdo de
identificacdo da USP.

Estrangeiro e residente nos paises da Africa, ou da América Latina e Caribe ou no
Haiti. Comprovagdo com o passaporte ou com copia de correspondéncia enderegada
a sua residéncia no exterior.

Apresentar inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) para programas sociais do
Governo Federal que trata o Decreto n. 6.135 de 26 de junho de 2007. Comprovagao
com o nimeroda Identificacdo Social (NIS) atribuido no CadUnico - com programa
social ativo nos ultimos trés meses ou de um dos pais, regularmente inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),

caracterizada como de baixa renda, na forma do art. 4° do Decreto n® 6.135/2007.

Orientacdes para a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo para o processo seletivo

dos PPG da EERP/USP

O pedido de isenc¢ao sera realizado no site, no link http://www.eerp.usp.br/isencao-processo-

seletivo/ , mediante o preenchimento de formulério disponibilizado no sistema e anexacao

do comprovante.

Apos a aprovagao da solicitagdo, o candidato receberd documento por e-mail que devera ser

inserido no campo de pagamento de taxa, no formulario de inscri¢ao.
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POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

Em atendimento a politica de inclusdo e pertencimento por meio de agdes afirmativas
considera o(a) Candidata(o) PPI* (Preto, Pardos e Indigenas) e PCD ** (Pessoa com
Deficiéncia).

*Autodeclaracao de Pessoa Negra (Pretas(os) ou Pardas(os).

No ato da inscrigdo no processo seletivo, anexar fotografia colorida do rosto, recente, tirada
ha menos de 6 (seis) meses, seguindo as demais indicac¢des dos itens III a IX do artigo 3° da
Resolugao COIP 8835, de 07/08/2025; (https://leginf.usp.br/resolucoes/resolucao-coip-no-
8835-de-07-de-agosto-de-2025/)

*Indigenas: necessaria a apresentagdo do Registro Administrativo de Nascimento Indigena
(RANI) ou do RANI de um de seus genitores.

**Autodeclaracio de PCD: Para os candidatos que se autodeclararem pessoa com
deficiéncia, devera ter essa condi¢do confirmada por meio de atestado médico emitido por
um especialista, nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o coédigo de Classificacio
Internacional de Doenga — CID e um parecer com as peculiaridades da deficiéncia.

O modelo de Autodeclaragao esta disponivel no link http://eerp.usp.br/graduation-
formularios-gerais/

Se a autodeclaracdo do(a) candidato(a) ndo for confirmada apos todas as etapas descritas,
este(a) passara a concorrer em ampla concorréncia

O documento pode ser assinado digitalmente via assinatura GOV.

1. A comprovagdo dos(as) candidatos(as) PPI e PCD se dara nos seguintes termos:

1.1. Pessoas indigenas, mediante autodeclarag¢do e apresentacdo de fotocopia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou declaracdo de lideranca da
Comunidade Indigena sobre a condigdo étnica da pessoa, com numero de identidade,
endereco ¢ telefone de contato.

1.2 Para o candidato portador de deficiéncia, devera ter a condi¢do confirmada por meio de
atestado médico emitido por um especialista, nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o
codigo de Classificacao Internacional de Doenga — CID e um parecer com as peculiaridades
da deficiéncia.

1.3. Candidatos(as) negros (as), de cor preta e parda, mediante autodeclaracdo e
procedimento de heteroidentificagdo, sendo considerado apenas o fenotipo, excluidos

critérios de genética e ascendéncia.
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1.3.1. Conforme Resolugdo COIP n° 8835, de 7 de agosto de 2025, da Pro-Reitoria de
Inclusdo e Pertencimento da Universidade de Sao Paulo, disponivel em:
(https://leginf.usp.br/resolucoes/resolucao-coip-no-8835-de-07-de-agosto-de-2025/)  para
ter direito as acdes afirmativas no ambito desse processo seletivo, os(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as), de cor preta ou parda, deverao possuir tragos fenotipicos que
os(as) caracterizem como tais. O(a) candidato(a) que ndo obtiver a confirmacdo da
autodeclaracdo de pertenca racial por meio do procedimento de heteroidentificacao,
regulamentado por meio da referida Resolugdo, nao terd direito as agdes afirmativas
definidas nos editais de processos seletivos e passardo a concorrer em ampla concorréncia.
1.3.2. O procedimento de heteroidentificagdo para negros, de cor preta e parda, ocorrera apos
o encerramento do periodo de inscricdo e antes da divulgagdo da classificacdao final do
processo seletivo.

1.3.3. A convocagdo para o procedimento de heteroidentificacdo serd realizada pelo
Programa de Pés-Graduagao por meio de comunicagdo por e-mail ao(a) candidato(a).

1.3.4. Sdo deveres do(a) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas a
negros(as), de cor preta ou parda: a) no ato da inscrigdo no processo seletivo, anexar
fotografia colorida do rosto, recente, tirada ha menos de 6 (seis) meses, seguindo as demais
indicagdes dos itens III a IX do artigo 3° da referida Resolugdo; b) comparecer a etapa virtual
do procedimento de heteroidentificacdo, quando convocado, observando as regras
estabelecidas nessa Resolugdo e na convocagao; c) providenciar e garantir o funcionamento
adequado de seus equipamentos e da conexdo a internet para participacdo na etapa virtual,
incluindo dispositivo com camera e microfone; d) o(a) candidato(a) deverd garantir boas
condi¢des de iluminagdo e nitidez da imagem preferencialmente em fundo branco; e) a
imagem deve contemplar o rosto e os ombros, que devem estar completamente enquadrados
pela camera, e o(a) requerente deve olhar diretamente a camera; f) o(a) candidato(a) nao
poderé estar maquiado(a); g) sera vedado ao(d) candidato(a) a utilizagdo de efeitos visuais e
de planos de fundos; h) sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de quaisquer acessorios, tais
como boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagens de qualquer natureza, cabelos que cubram o
rosto e outros elementos que impegam, dificultem ou alterem a observagao e a filmagem de
suas caracteristicas fenotipicas; 1) sera recomendado ao(a) candidato(a) o uso de roupas
claras e sem estampas.

1.3.5. Se a(o) candidata(o) ndo incluir a foto na inscri¢do ou ndo comparecer na etapa virtual
ou descumprir as regras estabelecidas para esta etapa, implicard na ndo confirmacdo da

autodeclaragdo e, consequentemente, a sua exclusdo das vagas reservadas por agdes
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afirmativas, passando a concorrer em ampla concorréncia.

1.3.6. Conforme artigo 4° da Resolugio COIP n° 8835, o procedimento de
heteroidentificacdo sera realizado nas seguintes etapas:

a) Etapa Fotografica: obrigatéria para todos(as) os(as) candidatos(as), autodeclarados(as)
negros(as), de cor preta ou parda, optantes 7 pela referida politica de agdes afirmativas;

b) Etapa Virtual: convocagao dos(as) candidatos(as) cuja analise fotografica for considerada
inconclusiva para entrevistas por videochamada, visando a confirma¢do da autodeclaragao;
c¢) Etapa Recursal: andlise de recurso interposto pelo candidato cuja autodeclaragdao nao for
confirmada na etapa virtual.

1.3.7. A convocagao para a etapa virtual seré realizada por e-mail, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas.

1.3.8. No caso de Etapa Recursal, o recurso devera ser apresentado por e-mail a secretaria
do Programa de P6s-Graduagao no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da ciéncia da nao
confirmagdo da autodeclaragdo. Sera admitido um unico recurso por candidato, o qual sera
julgado por comissao recursal especifica.

1.3.9. A composicao e atuagao da Comissao de Heteroidentificagdao e da Comissao Recursal,

se dara na forma prevista na referida Resolugao.
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ETAPAS E DATAS DO PROCESSO SELETIVO
- Inscricao online

Calendério de inscri¢gdes dos candidatos e pedido de isencao.

Solicitacio de isencio Periodo de inscricao
Meés Periodo Més Periodo
Margo 23 a27 Abril 6all
Abril 20a24 Maio 4a8
Maio 18a22 Junho las
Junho 22 a26 Julho 6all
Julho 20a24 Agosto 3a’7
Agosto 17a21 Setembro la4
Setembro 21a25 Outubro 5a9

As inscrigdes no processo seletivo serdo avaliadas mensalmente em bloco, de acordo com o

calendario que consta na tabela acima.

- Analise do projeto de pesquisa
Avaliagdo: sera realizada por Comissao indicada pela Comissao Coordenadora do Programa
de Pos-Graduagao.

Recomendamos a ado¢do do Guia de Boas Praticas Cientificas da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovagdo da USP. No processo de avaliacdo, a Comissdo de Sele¢ao poderd utilizar ferramentas
de verificagdo de similaridade textual, como parte dos procedimentos de garantia da integridade
cientifica. A constatacdo de praticas que configurem plagio, autoplagio ou substitui¢ao indevida

da autoria intelectual podera resultar em desclassificagao

- Analise do curriculum
A andlise do curriculum sera realizada em trabalho interno pela Comissdo Coordenadora do

Programa.

- Arguicio oral
O candidato recebera e-mail com, no minimo, 24 horas de antecedéncia, para realizagdo da
mesma. As argui¢des serdo realizadas por meio de videoconferéncia (Whatsapp, Google

Meet, Skype, etc...).
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DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
O resultado final sera divulgado, por e-mail, em até 90 dias da data da inscri¢do no processo

seletivo.

RECURSOS
Qualquer recurso interposto pelo interessado devera ser encaminhado para o e-mail do Servigo
de Pos- Graduagao da EERP/USP (spg@eerp.usp.br), no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos

contados da data da divulga¢ao do resultado.

MATRICULAS
O(a) candidato(a) aprovado tera o prazo de 180 dias para realizar a matricula.
A matricula sera realizada em duas etapas.

Etapa 1 — preenchimento de formulério eletronico com anexac¢do de documentos, pelo link:

https://forms.gle/XcHcHNzBSkG6ZsHt8

Formulério de matricula de aluno ingressante, disponivel em:
http://posgraduacao.eerp.usp.br/matricula/

1. Aceite de aceite definitido, disponivel em:

http://www.eerp.usp.br/graduation- formularios-gerais/

2. Formulario de matricula em disciplinas, disponivel em:

http://www.eerp.usp.br/graduation- formularios-gerais/

3. Cédula de identidade (RG) ou Registro Nacional para Estrangeiros (RNE)
Nao sera aceita Carteira Nacional de Habilitagao

CPF (caso ndo conste na identidade)

Certiddo de nascimento ou casamento

Comprovante de quitagao eleitoral

Proficiéncia

© N bk

Certificado de reservista (somente para brasileiros natos ou naturalizados do sexo
masculino)

9. Carta da instituicdo de origem, permitindo o afastamento total/parcial do candidato para
cursar o Programa de Pds-Graduacao (quando vinculado a alguma institui¢ao/servigo) QU
Carta informando a auséncia de vinculo empregaticio

Caso nao haja mudanca de vinculo empregaticio, pode ser a mesma apresentada para
inscri¢do no processo seletivo

10. Diploma do Curso de Graduagao, frente e verso
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11. Histérico Escolar do Curso de Graduacao, frente e verso

12. Diploma do Curso de Mestrado, frente e verso (se houver)

13. Historico Escolar do Mestrado, frente e verso (se houver)

O(a) candidato(a) que concluiu o Ensino Superior e ainda nao possui o diploma, devera

apresentar, obrigatoriamente, atestado de conclusdo do curso de graduacdo constando a data

da colacio de grau (inserir no campo de diploma)

Documentos que deverao ser apresentados pelos candidatos estrangeiros:

1.

4
5
6.
7
8
9

Formulario de matricula de aluno ingressante, disponivel em:

http://www.eerp.usp.br/eraduation-formularios-gerais/

Carta de aceite definitivo, disponivel em:

http://www.eerp.usp.br/eraduation-formularios-gerais/

Formulério de matricula em disciplinas, disponivel em:

http://www.eerp.usp.br/eraduation-formularios-gerais/

Registro Nacional Migratério (RNM)
Passaporte (paginas de identificacao e visto)
CPF (se houver)

Certidao de nascimento ou casamento
Proficiéncia

Carta da instituicao de origem com liberacdo parcial ou total / ou / carta de auséncia de

vinculo empregaticio

10.

Diploma do Curso de Graduagdo, frente e verso. Se realizado fora do Brasil, sera

necessario o apostilamento ou selo consultar do pais onde foi emitido o diploma.

11.
12.

13.
14.

Historico Escolar do Curso de Graduagao

Diploma do Curso de Mestrado, frente e verso (se houver). Se realizado fora do Brasil,
sera necessario o apostilamento ou selo consultar do pais onde foi emitido o diploma.
Historico Escolar do Mestrado, frente e verso (se houver)

Atestado de conclusao de curso (para o candidato que concluiu o Ensino Superior e ainda

nao possui o diploma)
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Etapa 2 — Presencialmente ou por procuracao, no Servico de P6s-Graduacao da EERP/USP,

com a apresenta¢do dos seguintes documentos originais:

1.
2.
3.

A S I AR

Cédula de identidade (RG) — Nao sera aceita a Carteira Nacional de Habilitacao

CPF (quando nao houver no RG)

Certidao de nascimento ou casamento

Certificado de reservista (somente para brasileiros natos ou naturalizados do sexo
masculino)

Diploma do Curso de Graduagao (frente e verso)

Historico Escolar do Curso de Graduagao

Diploma do Curso de Mestrado, frente e verso (se houver)

Historico Escolar do Mestrado, frente e verso (se houver)

Atestado de conclusao de curso (para o candidato que concluiu o Ensino Superior e ainda

nao possui o diploma)

A matricula somente sera efetivada apos a conclusdo das duas etapas.

INFORMACOES

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO

PAULO — EERP/USP
Servigo de Pos-Graduagao da EERP/USP
Avenida Bandeirantes, n° 3900 - CEP: 14040-902
Ribeirdo Preto — SP
Telefone: (16) 3315-3468 / 3315-3394
E-mail: spg@eerp.usp.br

http://www.eerp.usp.br/eraduation-home/




