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1. Apresentagdo

O Projeto Pedagdgico (PP) do curso de Bacharelado em Enfermagem foi
implantado em 2005. O curso esta fundamentado nas Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Enfermagem, instituidas pela Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educagao, por meio da Resolugdo CNE/CES n? 3, de 7 de novembro de
2001. Busca, ainda, atender as diretrizes propostas pelo Ministério da Saude para formacao
de recursos humanos para o Sistema Unico de Satde. O curso vem obtendo, regularmente, a
renovacdo de seu reconhecimento pelo Conselho Estadual de Educacdo, tendo a ultima
ocorrido em 2018, com a publicagdo da Portaria CEE/GP n2 354, de 11/10/2018.

O acompanhamento e a avaliacdo do curso vém sendo realizados de forma
continuada pela Comissao de Graduagao, articuladamente com a Comissao Coordenadora do
Curso de Bacharelado em Enfermagem (CoC Bacharelado), tendo como parceiros os
Departamentos de Enfermagem Geral e Especializada (ERG), Enfermagem Psiquiatrica e
Ciéncias Humanas (ERP) e Enfermagem Materno-Infantil e Saude Publica (ERM), os quais
congregam o corpo docente e os especialistas de laboratérios, que oferecem apoio aos
professores no desenvolvimento das atividades de ensino, bem como o corpo discente.

Em 2013, os indicativos extraidos do processo de avaliacdo impulsionaram esta
comunidade a uma imersao em seus Projetos Pedagdgicos (PP) dos cursos de Bacharelado em
Enfermagem e de Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem, trabalho esse bastante arduo
e que se estendeu até 2014, culminando com a edig¢do revisada do projeto pedagdgico com a
descricao mais detalhada dos principios do curriculo e os referenciais tedricos das respectivas
disciplinas, no que se refere aos saberes cognitivos, procedimentais e atitudinais.

No periodo de 2018 a 2022, pequenos ajustes foram realizados, em sintonia com
o projeto académico da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto (EERP), cabendo destaque a
criacdo de 15 disciplinas optativas, franqueadas aos alunos curso de Bacharelado em
Enfermagem. Ressalta-se que as Atividades Académicas Complementares foram
implementadas em 2022, regidas pela Resolugdo CoG, CoCEx e CoPqg n2. 7788, de agosto de
2019; Portaria Interna da USP - PRG n2 135, de 08 de margo de 2021; e Resolugdo n2 2, de 12
de julho de 2015 do CNE.

Em outubro de 2023, foi inserido o tdépico referente a curricularizacdo das
atividades de extensao.

A EERP entende que o trabalho de avaliacdo ndo se esgota, ele deve ser
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continuado e a instituicdo de estar atenta as politicas e diretrizes governamentais para a
formacao de recursos humanos em saude, as demandas do mercado profissional, as normas
das entidades reguladoras e as tendéncias e desafios impostos a Enfermagem na dimensao

local, regional, nacional e mundial.

2. Introdugdo

2.1. A Universidade de Sdo Paulo

A Universidade de S3ao Paulo (USP) foi criada pelo Decreto n? 6.283, de 25 de
janeiro de 1934, por decisao do governador de S3ao Paulo, Armando de Salles Oliveira. Trata-
se de uma autarquia de regime especial, com autonomia didatico-cientifica, administrativa,
disciplinar e de gestao financeira e patrimonial. Esta distribuida em oito Campi nas cidades de
Sao Paulo, Bauru, Lorena, Piracicaba, Pirassununga, Santos, Sao Carlos e Ribeirdo Preto, ainda,
tem uma Unidade em S3o Sebastido.

O Campus de Ribeirdo Preto, instalado na antiga Fazenda Monte Alegre, tem forte
vocacdo para a darea da saude, reunindo as seguintes Unidades: Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas de Ribeirao Preto, Faculdade de Odontologia de Ribeirao Preto, Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto, Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdao Preto, Faculdade de Economia, Administracdao e Contabilidade
de Ribeirdo Preto, Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto e Escola de Educacdo Fisica e
Esportes de Ribeirdo Preto. Ainda, neste Campus estdo situados o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, autarquia estadual e o Hemocentro. A gestao de
espacos e servicos comuns aos professores, estudantes e funciondrios tais como: Biblioteca
Central, Centro de Praticas Esportivas, Restaurante Universitario, Moradias Estudantis,

Biotério, Atividades Culturais, entre outros, é realizada pela Prefeitura do Campus local.
2.2. A Escola de Enfermagem de Ribeiréio Preto
Missdo: Gerar e difundir conhecimento de enfermagem e de saude que contribua para o

avanco cientifico da profissao, visando a melhoria da saude da populacao. Formar enfermeiros

e profissionais de areas afins, com elevada competéncia técnico-cientifica e politica,
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valorizando a integralidade, a interdisciplinaridade, a lideranca e a integracao entre ensino,

pesquisa e extensao.

Valores: Desenvolver um processo de trabalho democratico comprometido com valores
éticos, humanistas e equanimes, em um clima organizacional solidario e construtivo, com base

em parcerias e na colaboragdo interna e externa, respeitando os principios da missao.

Visdo: Ser referéncia nacional e internacional na producdo e difusdo de conhecimentos

cientificos e na formacgdo de recursos humanos de exceléncia em enfermagem e areas afins.

Aspectos gerais

A Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo (EERP)
foi criada através da Lei Estadual 1467, de 26 de dezembro de 1951, anexa a Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo (FMRP/USP).

O surgimento da EERP esta intimamente ligado a criacdo da FMRP. O relatério da
Comissdao de Ensino e Regimento da Universidade de S3o Paulo, em 1951, opinou
favoravelmente pela instalacdo da FMRP/USP e justificou a inclusdo de uma escola de
enfermagem nos seguintes termos: "a enfermagem é fator decisivo no funcionamento
hospitalar. A instalacdo de uma escola desse tipo sera indispensavel ao funcionamento do
Hospital das Clinicas e vird suprir as necessidades dos hospitais de uma vasta zona do Estado”
(trecho extraido do relatdério apresentado ao Conselho Universitario da Universidade de Sado
Paulo, processo n? 3320, em 19 de setembro de 1951).

Além disso, j3 em 1952, Ribeirdao Preto destacava-se como um dos mais
importantes centros educacionais do estado de Sdo Paulo, condi¢cdo essa também citada no
relatério da Comissao de Ensino e Regimento da Universidade de Sdo Paulo, mencionado
anteriormente.

Coube a Prof2 Glete de Alcantara, a convite do entdo Diretor da FMRP, Prof. Dr.
Zeferino Vaz, organizar a Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, a partir de margo de 1952.

O primeiro concurso para ingresso no curso de Enfermagem foi realizado em
margo de 1953, com aulas iniciadas em agosto daquele mesmo ano.

Em 24 de novembro de 1960, foi promulgada a Lei Estadual n? 5970,
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estabelecendo a estrutura didatico-administrativa da EERP. Em maio de 1964, esta Escola foi
desanexada da FMRP/USP, tornando-se um estabelecimento de ensino superior e adquirindo
sua autonomia didatico-administrativa.

Ao longo dos anos, o ensino de graduagdao em enfermagem passou por diferentes
etapas, no que se refere ao niumero de vagas e Projeto Pedagégico. Tais mudancas se fizeram
acompanhar de adequagdes na infraestrutura fisica e académica, ampliagao do corpo docente
e de funciondrios, bem como estabelecimento de parcerias com instituicdes diversas,
concedentes de campo para ensino clinico-pratico e estagios curriculares nas areas da saude
- contemplando os trés niveis de complexidade e educagao.

Atualmente, a EERP mantém dois cursos de graduacdo: Bacharelado em
Enfermagem (80 vagas, periodo integral, 4 anos) e Bacharelado e Licenciatura em
Enfermagem (50 vagas, periodo noturno, com aulas praticas no periodo vespertino, 5 anos),
este Ultimo implantado em 2006.

Atenta ao compromisso de formar pesquisadores e liderancas na enfermagem e
areas afins, a EERP mantém os Programas de Pds-Graduacdao em Enfermagem Fundamental
(nota 7), Enfermagem Psiquidtrica (nota 5) e em Enfermagem em Saude Publica (nota 7), todos
com cursos de mestrado e doutorado. Em parceria com a Escola de Enfermagem instalada em
Sdo Paulo (EE/USP), é oferecido o Programa Interunidades de Doutoramento em Enfermagem
(nota 6). Esses programas de pds-graduacdo, ja consolidados, lideram as avaliacdes da CAPES,
trés dos quais ja categorizados como de padrdo internacional. A partir de 2013, vem sendo
oferecido o Mestrado Profissional em Tecnologias e Inovagao em Enfermagem (nota 4). A
interlocugao com os cursos de Graduagdo ocorre por meio do Programa de Aperfeicoamento
de Ensino - PAE, que propicia a presenca do pds-graduando, acompanhando professores no
ensino tedrico e clinico-pratico, segundo a sua expertise.

Na pesquisa, em junho/2022, a EERP conta com 39 grupos cadastrados no
diretério do CNPg e um Nucleo de Apoio a Pesquisa (NAP), reunindo docentes/pesquisadores,
alunos de pés-graduacdo e de graduacao, profissionais da salde e areas afins. A EERP também
oferece programas de pds-doutorado para pesquisadores do Brasil e do exterior.

A socializacdo e translagdo do conhecimento produzido se da, fundamentalmente,
por meio das publicagbes cientificas em periddicos indexados, participacdo de
docentes/pesquisadores (nacionais e internacionais) e alunos em projetos de pesquisa e

extensdo e em eventos - apresentando trabalhos, proferindo palestras e congéneres,
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desenvolvendo estudos; bem como pelo ensino de graduacdo fundamentado em evidéncias,
boas praticas e protocolos atualizados com uso de estratégias e recursos diversificados para
tanto. Sem prejuizo de outras estratégias de difusdo para a sociedade como, por exemplo,
reportagens produzidas sobre resultados de pesquisas, entrevistas para midias impressas e
eletronicas, etc. Hd na EERP/USP constante incentivo a participacdo dos graduandos em
atividades de pesquisa, valorizando a iniciagdo cientifica como experiéncia fundamental a
formacdo académica, inclusive com captacdo de fomento como incentivo financeiro a estes.
A EERP edita dois periddicos cientificos: Revista Latino-americana de Enfermagem

(RLAE), disponivel em www.scielo.br/rlae e a SMAD - Revista Eletrénica Satide Mental Alcool

e Drogas, disponivel em http://www2.eerp.usp.br/resmad/. Cabe ressaltar a expressividade

da RLAE, classificado no estrato QUALIS CAPES como Al, Fatores de Impacto referentes a
2021: 1,725 pelo Journal Citation Reports (JCR), 36 no H Index Scopus, 0.387 em Scimago SJR,
45 no Google Scholar indice h5.

As atividades de extensdo compdem a triade das atividades-fim da Universidade.
Pela natureza da Enfermagem, que tem como objeto primordial o cuidar, a vocagdo para
atividades extensionistas esta fortemente presente na EERP, promovendo a interlocucdo de
saberes e experiéncias, a transferéncia de tecnologia advinda dos resultados de pesquisa e a
qualificacdo da enfermagem com vistas a melhoria da qualidade de vida e do cuidado em
saude da populacdo. Também oportunizam a EERP identificar demandas para novas
investigacGes e/ou para o ensino.

Esta Escola oferece cursos de extensao universitaria em diferentes modalidades
como no formato presencial e a distancia, visando ao aprimoramento de profissionais que
atuam na Enfermagem e dreas afins. Ainda, em atendimento a demandas de organismos
nacionais e internacionais, colabora na producdao de material diddtico e assessoria para
capacitacdo de pesquisadores.

A essas acles extensionistas somam-se projetos desenvolvidos junto a
comunidade e/ou as instituicdes parceiras, promovendo interven¢des e a¢des educativas em
prol do cuidado em saude.

Pela exceléncia em suas atividades, desde 1988, a EERP é designada Centro
Colaborador da Organizacdo Mundial da Saide/Organiza¢do Pan-americana da Saude para o
Desenvolvimento da Pesquisa em Enfermagem (Unico no Brasil).

As atividades desenvolvidas pelo Centro tém se concentrado em trés areas:


http://www.scielo.br/rlae
http://www2.eerp.usp.br/resmad/
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pesquisa, formacao de recursos humanos e disseminacdo do conhecimento, tanto dentro do
Brasil quanto no plano internacional. O Centro busca integrar em suas atividades as
prioridades internacionais na area da saude com as da missao da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto, que é gerar e difundir conhecimento de enfermagem e de saude que contribua
para o avanco cientifico da profissdo e com a melhoria da saude da populacdo e, ao mesmo
tempo, formar recursos humanos em saude que sejam protagonistas e lideres do processo de
cuidado integral a saude individual e coletiva. No periodo de 2008 a 2014, a EERP foi sede da
Secretaria Geral da Rede Global dos Centros Colaboradores da OMS para o desenvolvimento
da enfermagem e obstetricia.
Desde 2002, a EERP é sede do Capitulo RHO Upsilon da Sociedade Honorifica

Sigma Theta Tau Internacional cujas atividades visam ao fortalecimento da enfermagem,
ampliar sua visibilidade e fortalecer redes de comunicac¢do entre profissionais, pesquisadores,
estudantes. Suas atividades auxiliam a construir parcerias com individuos e comunidades,
utilizando o conhecimento e a ciéncia para a melhoria da salude da populagdao mundial.

Neste contexto, a perspectiva da internacionalizacao permeia todas as atividades-
fim e vem impulsionando a celebracdo de acordos com centros de exceléncia da regido das
Américas, Europa e Asia, favorecendo o intercdmbio de estudantes de graduacdo e de pds-
graduacdo, bem como de professores/pesquisadores, resultando no desenvolvimento de
projetos colaborativos. A Escola também recebe estudantes do Programa Estudante Convénio
de Graduacdo (PEC-G e PG), administrado pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelo
Ministério da Educacdo, sendo estas experiéncias muito relevantes para aprimoramento
cultural, cooperacao e qualificacao da formacgao de recursos humanos.

Na base de todas as acGes académicas estdo os Departamentos de Enfermagem
Geral e Especializada (ERG), de Enfermagem Psiquiatrica e Ciéncias Humanas (ERP) e de
Enfermagem Materno-Infantil e Saude Publica (ERM). No suporte as atividades-fim funcionam
16 seg¢des/servicos. O capital humano totaliza 85 professores e 99 funcionarios técnico-

administrativos.

2.3. Capital Humano (base: outubro/2022)

O corpo docente da EERP soma 85 professores em Regime de Dedicagao Integral

a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), sendo 72 Enfermeiros e 13 professores com formacdo nas
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areas das Ciéncias Bioldgicas e das Ciéncias Humanas. Ainda, ha 9 professores contratados em
cardter tempordrio, com formagao predominantemente na drea da enfermagem, portadores
do Titulo de doutor ou de Mestre. Outras formacdes da drea da saude, das ciéncias bioldgicas
e humanas também estdo presentes. Distribuem-se, segundo a categoria funcional, da
seguinte forma: 16 Professores Titulares, 41 Professores Associados e 28 Professores

Doutores  (http://www.eerp.usp.br/community/professors/). Atualmente possui 39

pesquisadores inseridos no Programa Bolsa de Produtividade do CNPq.

Destaca-se a que a EERP estimula a atualizagdo continuada dos seus professores,
ndo sé em suas areas de pesquisa como também na capacita¢do pedagdgica para a docéncia
universitdria. As principais estratégias utilizadas sdo: incentivo para realizacdo de pos-
doutorado, visitas técnicas a centros de exceléncia de classe mundial no ensino, pesquisa e
assisténcia a saude, participacdo em eventos cientificos, cursos de aprimoramento (como nas
tecnologias de informacgao e comunicagao — TICs), acesso a material bibliografico atualizado e
diversificado, entre outros.

O corpo de funciondrios técnicos e administrativos distribui-se, segundo o grupo
funcional, em 33 de nivel superior, 44 de nivel técnico e 18 de nivel basico, totalizando 95
trabalhadores. A EERP incentiva a capacitagdo permanente desses servidores, apoiando a
participacdo em cursos e eventos especificos da area de atuagao do funcionario e também

promovendo cursos, palestras, oficinas, entre outros, de interesse geral ou de grupos.

2.4. Infraestrutura fisica

2.4.1 Aspectos gerais

A EERP possui drea construida de 11.761m?, contendo: 14 salas de aula equipadas
com recursos audiovisuais; 2 auditérios; 1 auditério de tele-enfermagem; Centro de Simulagao
de Praticas de Enfermagem composto por 11 laboratdrios equipados com manequins de alta,
média e baixa fidelidade e outras pecas e equipamentos voltados para o ensino e pesquisa; 1
laboratério multidisciplinar para disciplinas das ciéncias basicas; 1 laboratdrio de integracao
grupal e individual em Enfermagem; 1 laboratério de praticas pedagdgicas; 32 laboratdrios de
pesquisa e extensdo; 5 salas de reunides e estudos; Centro de Recursos e Apoio ao Ensino;

Centro de Membdria, Centro de Criacdo e Producdo Multimidia; Nucleo de edicdo da Revista


http://www.eerp.usp.br/community/professors/
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Latino-Americana de Enfermagem (RLAE) e da Revista Eletrénica Satide mental, Alcool e
Drogas - SMAD; escritério de Relagdes Internacionais; Centro de Vivéncia, Salas de Informatica

para o corpo discente, além de espacos administrativos.

2.4.2. Laboratorios Didaticos

Os laboratdrios didaticos sdo espacos destinados ao ensino teérico pratico por
meio da realizagdo de observagao, da demonstracdao de intervengdes, desenvolvimento de
habilidades, resolucao de situagdes diversas em cenarios assistenciais simulados e vivéncias
para o trabalho em equipe. Na EERP, dividem-se em: laboratdrios de enfermagem, de atencdo
primaria, multidisciplinar, de intera¢do grupal, de prdticas pedagdgicas e de tele-enfermagem.

Com o0s avancos nos campos da saude e da simulacdo fez-se necessdria a
modernizacao dos laboratérios de ensino para atender demandas relacionadas ao ensino de
praticas clinicas na graduacdo, pds-graduacao, educacdo permanente e também na pesquisa
em saude. A assuncgao do oferecimento integral de disciplinas das ciéncias bdsicas, a partir de
2005 e a implantacdo do curso de Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem, em 2006,

também motivaram a reformulagdo e ampliacao dos laboratoérios didaticos.

Centro de Simulagao de Praticas de Enfermagem

A partir de 2010, projetos aprovados e subvencionados pela Pré-Reitoria de
Graduacdo e com uma parcela de investimentos da prdpria Unidade, foi dado o inicio a
reformulacao dos espagos fisicos existentes e constru¢ao de novas areas para os laboratérios
didaticos de enfermagem. O conjunto de laboratdrios passou a ser denominado “Centro de
Simulacdo de Praticas de Enfermagem”, equipado para praticas clinicas de baixa e média
fidelidade, adequacdo da infraestrutura e aquisicdo de simuladores para desenvolvimento de
praticas clinicas de média e alta fidelidade.

No ano de 2018 foi inaugurada a expansdo do Centro de simula¢do de Praticas de
Enfermagem, que conta com cinco laboratdrios para o desenvolvimento de simula¢des de alta
fidelidade (sendo um deles com possibilidade de divisdo em trés espacos diferentes), e
também o laboratdrio de atencdo primaria (casa simulada). No periodo de 2018 a 2022,
visando a composicdo desses ambientes, foram empregados recursos conseguidos junto a

Pro-Reitoria de Graduacdo, Reserva Técnica Institucional da Fundacdo de Amparo a Pesquisa
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do Estado de Sdo Paulo (FAPESP), USP Eficiente, Superintendéncia de Espaco Fisico, e também,
com investimentos da prépria Unidade.

Esses investimentos foram voltados a questdes de infraestrutura (composicdo da
rede de informatica, elevador, divisdrias retrateis, painéis de gazes), mobilidrios e itens
diversos para composicdo dos ambientes, treino de habilidades e realizacdo de simulacdes
realisticas.

Ainda, a Unidade foi contemplada com dois projetos submetidos ao Edital
PRG/USP 01/2021-2022 do Programa Laboratérios Didaticos para o Ensino de Graduagdo, que
visa a moderniza¢do, readequagao e manutencdo de laboratérios didaticos dos cursos de
graduacdo para melhoria das atividades praticas de ensino durante e apds a pandemia da
covid-19. Sdo eles: “Simulacdo clinica em tempos de pandemia: sua convergéncia em inovagao
no processo ensino-aprendizagem de graduandos e em avancgos na assisténcia a saude”, sob
coordenac¢do da Profa. Dra. Luciana Mara Monti Fonseca, e “Laboratério de Prética
Pedagdgica: fortalecimento da articulacdo teoria-pratica na formacdo do enfermeiro
professor na perspectiva da emancipacdao e do compromisso social”, sob coordenag¢do da
Profa. Dra. Adriana Katia Corréa. Atualmente, ambos os projetos estdo em processo de
compra de mobilidrios para finalizar a composi¢cdo dos laboratdrios, materiais de consumo,
novos simuladores e itens para atualizacdo/upgrade de simuladores ja existentes.

S3o objetivos do Centro de Simulacdo de Praticas de Enfermagem:

v’ Gerenciar e disponibilizar recursos materiais e fisicos para capacitar estudantes de
graduacdo de enfermagem, pds-graduacdo e profissionais de dareas afins para o
desenvolvimento de habilidades procedimentais, cognitivas e atitudinais;

v' Criar cendrios para o desenvolvimento de procedimentos apropriados a realidade para
a assisténcia individual ou coletiva;

v’ Possibilitar ao estudante o treino de habilidades especificas, gerais e organizacionais
em ambiente seguro e controlado pelos docentes;

v’ Oferecer aos estudantes a oportunidade de rever técnicas e procedimentos, antes de
iniciar a assisténcia ao paciente;

v" Minimizar o impacto psicoldgico do estudante quando em situacdo real na assisténcia;

v’ Contribuir para maior seguranca dos pacientes, por meio do ensino e formacdo
profissional, e melhor qualidade na assisténcia;

v' Fomentar, propiciar e possibilitar o desenvolvimento de pesquisas cientificas que
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envolvam a assisténcia e o ensino, em cendrios simulados especificos e integrados;
v Propiciar aos estudantes de graduacdo, de pds-graduacdo o conhecimento da
aplicacdo da metodologia do ensino simulado em enfermagem.
A estrutura fisica do Centro de Simulagdo de Praticas de Enfermagem conta

atualmente com treze laboratérios de ensino distribuidos em trés prédios, sendo eles:

Prédio principal - Um laboratdrio clinico equipado para a simula¢do de alta fidelidade, quatro
laboratdrios clinicos para treino de habilidades e simulagdo de baixa e média fidelidade,
voltados ao cuidado do individuo nas diferentes fases da vida. DispGe de computadores,
cameras, televisdes e equipamentos de dudio instalados para transmissdo de imagem e som,
internet, bancadas para o treino de habilidades, leitos e posto de enfermagem, que
aproximam o estudante cada vez mais a pratica clinica.

Conta também com o Laboratdrio de Interacdo Grupal e Individual em
Enfermagem (LIGIE): destinado a realizacdo de atividades grupais. Composto por mobiliario
que facilita diferentes disposicdes de acordo com a atividade a ser realizada, sistema de
iluminacdo terapéutica para cromoterapia e equipamentos audiovisuais (TV, video, DVD e
aparelho de som).

Ainda, compde a infraestrutura dos laboratérios do prédio principal uma sala
destinada a guarda temporaria, preparo e higienizacdo de materiais que serdo utilizados nas

aulas praticas; e a sala da reserva técnica, destinada a guarda de simuladores e equipamentos.

Bloco Neide Favero — Conta com o Laboratdrio Multidisciplinar, amplo espaco fisico, com
capacidade para 50 estudantes, os quais ficam acomodados em bancos de aluminio. Este
ambiente é climatizado, possui equipamentos de informatica (um computador e quatro
notebooks), audiovisuais (projetor e tela de projecdo), microscépios binoculares,
estereoscopios e modelos anatomicos (pecas cadavéricas e em resina). Além disso, dispde de
trés salas sendo: uma para o manuseio de pecas cadavéricas em aulas praticas, uma para
manutencdo e preparo de pecas (equipada com trés cubas de inox e sistema de exaustdo) e
uma para atividades administrativas.

Atende as disciplinas de Anatomia, Fisiologia, Microbiologia, Parasitologia, Saude
Ambiental dos cursos de Bacharelado em Enfermagem e de Bacharelado e Licenciatura em

Enfermagem. Abrange também aulas das disciplinas de Integralidade do Cuidado em Saude Il
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(Bacharelado em Enfermagem) e Cuidado Integral em Saude Il (Bacharelado e Licenciatura em
Enfermagem).

Ligado ao Laboratdério Multidisciplinar esta o Biodigestor. Inaugurado em 2017, o
Sistema de Tratamento de Formol tem a fun¢do de degradar o formol presente na 4dgua de
lavagem das pecas cadavéricas utilizadas nas aulas de anatomia; antes do efluente ser
descartado na rede de esgoto.

Destaca-se que varias disciplinas preveem os Laboratérios de Pratica Profissional
(LPP), que tém como objetivo fomentar a articulagdo entre conceitos tedricos e as atividades
praticas desenvolvidas pelos estudantes, antes das imersdes para atividades praticas nos
servicos de saude.

Laboratdrio de Tele-enfermagem: destinado ao treino de habilidades por meio de
recursos virtuais. Nele estdo instalados os simuladores virtuais para acesso venoso

(simuladores de pung¢do venosa neonatal, infantil e adulto).

Bloco Maria Cecilia Puntel de Almeida — O prédio abriga a expansao do Centro de Simulac¢ao
de Praticas de Enfermagem, onde estdo alocados os seguintes laboratérios:

Laboratdrio de Atengdo Primdria: Casa simulada contendo cozinha, sala, banheiro
e quarto. E destinada a simulagdo de atividades da vida didria e ao desenvolvimento de
habilidades, conhecimentos e atitudes pertinentes ao cuidado a saide no domicilio, como a
observagdo, a comunicacao, a postura, o enfrentamento de situacdes de conflito, a
abordagem do individuo no contexto da familia, a avaliacdo e a adaptacdo do ambiente com
vistas a seguranca dos moradores - considerando as diferentes fases do ciclo vital e as
necessidades especiais existentes.

Laboratdrios para simula¢Go de alta fidelidade: cinco no total, sendo 03
atualmente finalizados e dois sendo equipados. Todos os ambientes sdo climatizados, com
acesso a internet por ponto e wi-fi, equipamentos audiovisuais, recursos para captacao e
transmissdo de audio e video sincronos e assincronos, simuladores de baixa, média e alta
fidelidade. Oferecem instalagcGes que recriam ambientes semelhantes a um hospital, unidades
de saude e domicilio. Favorecem os treinamentos prdaticos e possuem a infraestrutura
necessaria para o ensino que vai desde as habilidades basicas procedimentais até a simulacao
realistica, apoiada por tecnologias de alta complexidade. Um dos laboratérios dispde de sala

de controle e de divisdrias retrateis, possibilitando sua divisdo em até 3 ambientes para a
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realizacdo de diferentes atividades de forma simultanea. Os outros 4 espacos sao laboratérios
destinados em especial as simulagdes de alta fidelidade, sendo cada um deles composto pelo
laboratério em si, sala de controle e sala de debriefing.

O prédio conta ainda com 5 salas de controle, destinadas ao acompanhamento e
operacao dos equipamentos durante as atividades de simulacdo, e uma reserva técnica para

preparo e guarda de materiais, equipamentos e simuladores.

2.4.3 Recursos de informdtica

O acervo computacional da EERP esta ligado a Rede Computacional USPnet e
Internet, totalizando 400 computadores, 27 notebooks, 14 impressoras (com contrato de
reprografia), 7 estaces de videoconferéncia, e 600 pontos de rede.

A Secdo Técnica de Informdtica oferece assessoria técnica aos estudantes,
docentes e funcionarios além de cursos, com o objetivo de capacitar os usudrios para a melhor
utilizacao dos recursos de informatica.

Ha salas especificas para os estudantes de graduacdo e de pds-graduacdo. A sala
de graduacao, também identificada por Pré-Aluno, tem 35 microcomputadores e 1 impressora
multifuncional de alta disponibilidade, para impressao de trabalhos académicos, com cota
anual de 320 cépias por aluno. Hd monitores disponiveis de segunda a sexta-feira, manh3,

tarde e noite e aos sabados, pela manh3, que oferecem suporte aos usuarios.

2.4.4 Biblioteca Central e Centro de Recursos de Apoio ao Ensino

Biblioteca Central do Campus de Ribeirdo Preto: possui area fisica de 4,243 m?,
dispoe de um acervo geral de 3.392 titulos de periddicos nacionais e estrangeiros, 123.326
volumes de livros, 21.900 volumes de teses e dissertacdes e 85.424 trabalhos publicados pelo
corpo docente e pesquisadores do Campus. Além de oferecer acesso on-line a 500 bases de
dados e a mais de 131 mil revistas cientificas e 434 mil livros eletrénicos (e-books). O acervo
especifico da EERP soma 20.933 volumes de livros, 2.977 volumes de teses e dissertacdes e
11.877trabalhos cientificos (junho/2022).

O Centro de Recursos e Apoio ao Ensino “Glete de Alcantara” (CRAE): trata-se de

um espaco de apoio aos estudantes e professores para leitura, pesquisa bibliografica, estudo
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e desenvolvimento de trabalhos individualmente e em pequenos grupos. Também atua como
um elo entre estudantes, pesquisadores e docentes da EERP com a Biblioteca Central do
Campus de Ribeirdo Preto, no que se refere a pesquisa de acervo, solicitacdo de empréstimo
e orientacdo sobre servigos oferecidas aos usudrios. O acervo do CRAE é predominantemente
formado por teses e dissertacdes defendidas na EERP e memorias do corpo docente.

Conta com 8 cabines para estudos individuais adaptadas para o uso de
computadores pessoais e acesso a internet, além de mobilidrios para estudos em grupos.

Anexo, mantém a Praca da Leitura, propiciando o estudo integrado a natureza.

2.5 Politica de Apoio a Permanéncia e Formagdo Estudantil da USP

Em consonancia com as diretrizes da Prd-Reitoria de Graduacdo, a EERP divulga e
orienta o corpo discente sobre as oportunidades oferecidas pela Politica de Apoio a
Permanéncia e Formac3o Estudantil. A EERP, cabe a propositura de projetos a Pré-Reitoria de
Graduacao pelos editais especificos do Programa Unificado de Bolsas (PUB), nas vertentes de
ensino, pesquisa e extensdo e Programa de Estimulo ao Ensino de Graduacdo (PEEG), para
captacao de bolsas, as quais sao distribuidas mediante selecdo dos estudantes inscritos, ora
privilegiando a classificagdao socioecondmica, ora o desempenho académico ou ambos.

A USP oferece, ainda, um elenco de beneficios aos estudantes, segundo a
classificagcdo socioeconémica, a saber:

Moradia - vaga gratuita em Conjunto Residencial dos Estudantes Universitarios
(CREU) ou auxilio financeiro no valor de RS 500,00/més por até 12 meses, renovavel (a
depender da classificacdo socioeconOmica).

Alimentagdo - isencdao no pagamento de refeicdes no Restaurante Universitario
por até 12 meses, renovavel até o final do curso. As refeicdes no restaurante universitario
custam RS 2,00 para qualquer estudante.

Transporte - pagamento mensal de RS 250,00 por até 12 meses. O Apoio
Transporte ndo é pago nos meses nao letivos (julho e janeiro).

Livros - crédito mensal na Editora da USP, equivalente a RS 150,00 por até 12
meses. O Apoio Livros ndo é pago nos meses nao letivos (julho e janeiro).

Os valores monetarios apontados referem-se aos praticados em junho de 2022.

Nesta direcdo quanto aos programas implantados na USP, merece destaque a
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criagdo em 2022 da Pré-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento (PRIP), que centralizara e
coordenard as a¢des da Universidade voltadas para as politicas afirmativas e de permanéncia,
agregando-as as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Sendo esta, estruturada em cinco
areas — Vida no campus; Saude mental e bem-estar social; Mulheres, relagdes étnico-raciais e
diversidades; Formacdo e vida profissional; e Direitos Humanos e politicas de reparacao,
memoria e justica. A PRIP desenvolvera a¢des com a comunidade uspiana (estudantes,
professores e funciondrios técnico-administrativos, integrando as acbes pré-existentes e
incorporando a Superintendéncia de Assisténcia Social (SAS); o Escritério de Saude Mental e
o Escritério de Praticas Esportivas da Pré-Reitoria de Graduacgdao (PRG); o Escritorio USP
Mulheres; a Comissdo de Direitos Humanos; e os programas USP Legal e USP Diversidade da

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria (PRCEU).

2.6 Infraestrutura de servigos disponivel para o estudante no Campus de Ribeirao Preto

O Campus de Ribeirdo Preto possui estrutura privilegiada, com prédios histéricos
e edificagdes modernas encrustadas em uma d4rea verde extensa, que abrigou a Fazenda
Monte Alegre.

O estudante conta com os seguintes servigos:

- Acesso a atividades culturais como, por exemplo, musica, teatro, coral, cinema, entre outros
(cursos e apresentacdes);

- Biblioteca Central, com expressivo acervo na area das ciéncias bioldgicas e da saude, além
de humanas e exatas. Oferece cursos e assessoria gratuita para a utilizacdo de bases de
dados gratuitas;

- Centro de Educacdo Fisica, Esportes e Recreacdo - CEFER que oferece, gratuitamente, ampla
estrutura para a pratica de esportes aquaticos, atividades esportivas e exercicios fisicos,
além de cursos gratuitos com duracdo semestral;

- Conjunto Residencial dos Estudantes Universitarios - acesso mediante selecdo com base na
classificacdo socioeconbémica;

- Restaurante universitario - oferece alimentacdo subsidiada (café da manh3, almoco e jantar);

- Servico Social - responsavel pela orientacdo e cadastramento de estudantes para acesso ao
Programa de Apoio a Permanéncia e Formacao Estudantil;

- Transporte interno - 6nibus realizam o transporte de estudantes, gratuitamente, no ambito

interno do Campus;
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- Unidade Basica de Assisténcia Médica e Odontoldgica (UBAS) - oferece atendimento médico

e odontoldgico gratuito, nas especialidades existentes na UBAS.

2.7 Entidades estudantis

Centro Académico Marina de Andrade Rezende: reline estudantes dos cursos de
graduacdo da EERP. Promove eventos académicos, culturais e discussdes de ordem politica,
seja da vida universitaria ou de questdes afeitas a profissao.

Associacdo Atlética Académica Marina de Andrade Rezende: seu foco principal é
despertar o interesse dos graduandos para a pratica de esportes e desenvolver atletas que
irdo representar a EERP em torneios universitarios, com destaque ao InterEnf.

Bateria Timpanosurdo: seu principal objetivo é trazer aos alunos conhecimento e
desenvolvimento de habilidades para instrumentos de percussao. Além disso, proporciona um
espaco de descontracdo, alivio de temores e estresse aos integrantes por meio da musica.

Ligas estudantis: sdo grupos formados espontaneamente, que se rednem em
torno de uma temadtica para desenvolvimento de estudos, atividades educativas e de
extensdo. Sua composi¢cdo, embora variavel, tem como base graduandos que também tém
responsabilidades administrativas junto a liga e o papel de tutor é exercido por um docente

atuante na mesma tematica. A EERP conta com 21 ligas em funcionamento (junho/2022).

2.8 Ouvidoria

Em 2001, a Universidade de Sdo Paulo criou a Ouvidoria Geral (Resolucdo n. 4827
de 29/03/2001). Trata-se de uma instancia acessivel, neutra e independente a qual os
membros da comunidade uspiana e os cidad3dos em geral que ndo se considerarem atendidos
de forma satisfatdria pelos canais usuais podem recorrer para fazer sugestdes, reclamacoes,
denuncias e discutir problemas relativos as atividades e funcdes da Universidade. Atua como
mediadora de conflitos que surgem no cotidiano das atividades académicas, e facilitadora do
entendimento entre as partes envolvidas. Sua regra bdasica é o respeito a confianca nela
depositada pelos usuarios.

Seguindo diretrizes e os mesmos principios da Ouvidoria Geral, a EERP instalou a

sua Ouvidoria em 05 de dezembro de 2001. Atualmente, a Ouvidora designada pela Direcdo



EERP/USP- Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem 21

da EERP realiza atendimento a comunidade interna e externa a Escola. O atendimento pode
ser individual ou em grupo, mediante agendamento de hordrio solicitado pelo e-mail

ouvidoriaeerp@eerp.usp.br e preenchimento de formulario especifico.

3. Institui¢oes parceiras da EERP nas dreas da saude

Para o desenvolvimento do ensino clinico-pratico e das disciplinas de estagio
curricular obrigatério a EERP mantém parcerias com instituicbes de saude de niveis de
complexidade primadrio, secundario e terciario que integrem o Sistema Unico de Saude (SUS).
Estas parcerias resultam de convénios de cooperacdo, podendo ser atualizados conforme
demandas e reorganizagdes institucionais. Nesses espacos, o aluno realiza o contato e a
pratica do cuidado integral de enfermagem a individuos, grupos e comunidade, a interacao
com equipe multidisciplinar na assisténcia ao usudrio, a gestdo da equipe e do servico de
saude.

Atualmente, sdo instituicGes parceiras da EERP:

v Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sdo Paulo (Campus, Unidade de Emergéncia e Hospital Dia)

Fundado em 1956, o Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sdo Paulo (HC-FMRP/USP) é uma autarquia mantida pelo governo do estado
de Sao Paulo, vinculada a Secretaria de Estado da Saude. Trata-se de um hospital geral de nivel
de atendimento terciario (alta complexidade). E cenario para desenvolvimento do ensino
clinico-pratico para estudantes dos cursos de Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Nutricdo, Fonoaudiologia, Informatica Biomédica e Ciéncias Biomédicas
realizados no Campus da USP. Especificamente para os cursos de graduacdo da EERP, é campo
para ensino de disciplinas das dareas de enfermagem clinico-cirdrgica, enfermagem
psiquiatrica, enfermagem ginecoldgica e obstétrica, enfermagem pediatrica e neonatal e

administracdo aplicada a enfermagem hospitalar e estagio curricular obrigatdrio.

v Hospital Santa Tereza de Ribeirdo Preto
Fundado na década de 40, o Hospital Santa Tereza de Ribeirdo Preto é uma autarquia estadual

vinculada a Secretaria de Estado da Saude. Trata-se de um hospital especializado no
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atendimento psiquiatrico, sendo utilizado pela EERP como cenario de ensino clinico-pratico

na area de enfermagem psiquiatrica e estdgio curricular obrigatério.

v Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS IlI
Atua na atencdo basica, voltada ao atendimento em saide mental, sendo utilizado pela EERP
como cendrio de ensino clinico-pratico das disciplinas obrigatdrias sob responsabilidade da

area de enfermagem psiquiatrica e de saude mental e estagio curricular obrigatério.

v Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas - CAPS
Atua na atencdo bdsica, voltada ao atendimento em salde mental, sendo utilizado pela EERP
como cendrio de ensino clinico-pratico das disciplinas obrigatdrias sob responsabilidade da

area de enfermagem psiquidtrica e de saude mental e estagio curricular obrigatério.

v Hospital Estadual de Ribeirdo Preto

Inaugurado em marco de 2008, o Hospital Estadual de Ribeirdo Preto esta subordinado a
Secretaria de Estado da Saude e com a gestdao administrativo-financeira a cargo da Fundacao
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia (FAEPA), por meio de convénio especifico. Trata-
se de um hospital geral, voltado a assisténcia médico-hospitalar prioritariamente secundaria.
A EERP utiliza-se desse cendrio para o ensino de disciplinas da area de enfermagem clinico-

cirargica e estagio curricular obrigatdrio.

v Centro de Referéncia da Saude da Mulher de Ribeirdo Preto - MATER

Inaugurado no final da década de 90 como MATER - Maternidade do Complexo Aeroporto,
mantido pela Fundagdao Maternidade Sinhd Junqueira, é especializado no atendimento a
mulher durante o ciclo gravidico-puerperal e em cirurgias ginecoldgicas eletivas, e na
assisténcia ao recém-nascido de baixo risco. Dificuldades administrativas e financeiras
impeliram mudancas profundas nos moldes de gestao. Desde 2009, sob o nome de Centro de
Referéncia da Saude da Mulher de Ribeirdo Preto, o servico foi incorporado a Secretaria de
Estado da Saude, passando a ser gerido pela gestdo administrativo-financeira a cargo da
Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia (FAEPA), por meio de convénio
especifico. A MATER é utilizada como cenéario para disciplinas das areas de Saude da Mulher

e Saude da Crianca e estagio curricular obrigatério.
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v Centro de Saude Escola “Dr. Joel Domingos Machado” (CSE Cuiabd)

O Centro de Saude Escola “Dr. Joel Domingos Machado” (CSE Cuiabad) é vinculado a Faculdade
de Medicina de Ribeirdo Preto/USP. Para gestdo desse servico, a Universidade de Sao Paulo,
por meio da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto e de outras Unidades do Campus,
mantém convénio com a Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto, Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto e FAEPA. Presta atendimento de nivel
primario e de nivel secunddrio, nas areas programaticas. Este cendrio é utilizado para o ensino
clinico-pratico de disciplinas que dao suporte ao cuidado individual, coletivo e gestao de

servicos e estagio curricular obrigatério.

v Nucleos de Saude da Familia

Sdo seis Nucleos de Saude da Familia, vinculados a Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto/USP e, para gestdo dos mesmos, é mantido convénio com a Secretaria Municipal da
Salde de Ribeirdo Preto. Presta atendimento de nivel primario e serve de cendrio para o
ensino clinico-pratico de disciplinas voltadas ao cuidado individual e coletivo, bem como

gestdo de servigos e estagio curricular obrigatério.

v Secretaria Municipal da Saude de RibeirGo Preto

Os servicos de saude da rede municipal de Ribeirdo Preto estao divididos em cinco distritos,
cabendo a USP realizar atividades no Distrito Oeste. Neste Distrito, estdo também instalados
o CSE Cuiaba e os Nucleos de Saude da Familia vinculados a Faculdade de Medicina de Ribeirao
Preto/USP. Além desses cendrios, para a realizacdo do ensino clinico-pratico e estagios de
disciplinas voltadas ao cuidado individual, coletivo e gestao de servicos a EERP se utiliza dos
Centros de Saude Escola, Unidades Basicas de Saude, Unidades de Saude da Familia localizadas
no Distrito Oeste, bem como de servigos especializados como, por exemplo: Programa de
Hipertensao e Diabetes, Vigilancia Epidemioldgica, Controle de Vetores, Servico de Assisténcia
Domiciliar, Central de Agendamentos, Regulacdo e Coordenacdo da Atencdo Basica e estagio

curricular obrigatério.

A insercao de estudantes e docentes nesses cenarios da pratica para

desenvolvimento das atividades de ensino favorece a transferéncia do conhecimento e de
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tecnologias de assisténcia da academia para as instituicGes de saude. Importa também
ressaltar a produgdo de pesquisas focadas para as necessidades desses servicos e o
oferecimento de cursos para qualificacdo dos profissionais, com impacto direto na
organizacao dos servicos e na qualidade da assisténcia prestada aos usuarios. Além disso,
docentes da EERP estdo inseridos em alguns desses espacos em instancias académico-
administrativas e operacionais, ocupando coordenacdo de servigos e/ou, contribuindo para a
manutencdo dessa parceria em niveis consistentes e produtivos, com beneficios reciprocos.
Acresca-se a essas estratégias de interagdo o desenvolvimento de projetos de pesquisa e de

extensdo, incluindo a¢des educativas a profissionais, usuarios e seus familiares.

4. Oportunidades de desenvolvimento académico oferecidas aos estudantes de

graduagdo

O graduando tem possibilidades diversas para seu desenvolvimento académico,
com estimulo a inser¢cdo em grupos e projetos de pesquisa e de extensdo universitaria, de
maneira que ao final do curso tenha participado, no minimo, de um projeto em cada
modalidade. Além das oportunidades de bolsas citadas no item 2.5 deste documento, ha
oferta de bolsas para pesquisa como, por exemplo, Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC),
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacgdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inova¢ao
(PIBITI) e bolsas de iniciacao cientifica captadas em agéncias de fomento através de projetos
de pesquisa submetidos por docentes da EERP.

O Programa de Educacao Tutorial (PET) estimula a formacdo integral do estudante, com
atividades de pesquisa e extensdo. O grupo PET foi implantado na EERP/USP em 1988,
oferecendo 12 bolsas subsidiadas pelo Ministério da Educacdo. Criado e implantado em 1979
pela CAPES, o PET - Programa de Educac¢do Tutorial - € um Programa académico direcionado
a alunos regularmente matriculados em cursos de graduacao. Eles sdo selecionados pelas IES
- Instituicoes de Ensino Superior - que participam do Programa e se organizam em grupos,
recebendo orientacdo académica de professores-tutores. Seu objetivo é envolver os
estudantes que dele participam num processo de formacao integral, propiciando-lhes uma
compreensao abrangente e aprofundada de sua area de estudos. Atualmente, mantido pela

SESU (Secretaria de Educacdo Superior) - Ministério da Educacdo, objetiva a: melhoria do
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ensino de graduacdo; formacdo académica ampla do aluno; interdisciplinaridade; atuacao
coletiva e o planejamento e a execu¢ao, em grupos sob tutoria, de um programa diversificado
de atividades académicas. As atividades desenvolvidas pelo grupo objetivam a inter-relacao
entre este e os demais alunos da Escola, como também estimulam o interesse pela pesquisa,

pelo desenvolvimento da criatividade e pelo trabalho em grupo.

Outra modalidade para incremento da formacdo sdo os projetos institucionais
fomentados pelo Ministério da Saide como o Programa de Educacao pelo Trabalho para a
Saude -PET Saude e suas especialidades, regulamentado pela Portaria Interministerial n2 421,
de 3 de marco de 2010, que disponibiliza bolsas para tutores, preceptores (profissionais dos
servicos) e estudantes de graduacao da area da saude.

A mobilidade estudantil no ambito da graduacdo vem ganhando expressividade
com o aporte de bolsas oferecidas por editais especificos. O fato de a EERP ser designada
Centro Colaborador da OMS para o desenvolvimento da pesquisa em Enfermagem e a
existéncia de um servico de relages internacionais na EERP ampliam as possibilidades do
graduando interessado na realizacdo de intercambios. A formacado do estudante é beneficiada
nao apenas durante a realizacdo de um intercambio, mas também pela oportunidade de
conviver com estudantes, pesquisadores e professores estrangeiros que realizam atividades
académicas na EERP.

A EERP também esta atenta as oportunidades de estagio curricular ndo obrigatdrio
oferecido por instituicdes de salde e educacionais, de tecnologia em saude, e indUstrias. Essa
modalidade propicia ao estudante a aproximacdo com o mundo do trabalho e,
principalmente, o enriquecimento de sua formagdo, por meio de vivéncias compativeis com a
sua formacao e em espagos nao ocupados para a realiza¢do das atividades regulares do curso.

A insercdao em ligas e entidades estudantis e o exercicio da representacdo da
categoria discente em 6rgaos colegiados estimulam o alargamento da compreensao da vida

universitaria em suas dimensdes académica e politica.

5. Exercicio Profissional do Enfermeiro

No Brasil, o Decreto Presidencial n2 94406, de 08.06.1987, regulamenta o exercicio

profissional da Enfermagem e define as categorias funcionais segundo a formag¢ado académica.
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Em seu artigo 49 consta que serao considerados Enfermeiros:
“I - o titular do diploma de Enfermeiro conferido por instituicdo de ensino, nos termos da lei;
Il - o titular do diploma ou certificado de Obstetriz ou de Enfermeira Obstétrica, conferidos
nos termos da lei;
[l - o titular do diploma ou certificado de Enfermeira e a titular do diploma ou certificado de
Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz, ou equivalente, conferido por escola estrangeira
segundo as respectivas leis, registrado em virtude de acordo de intercdmbio cultural ou
revalidado no Brasil como diploma de Enfermeiro, de Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz;
IV - aqueles que, ndao abrangidos pelos incisos anteriores, obtiveram titulo de Enfermeira
conforme o disposto na letra “”d”” do Art. 32. do Decreto-lei Decreto n2 50.387, de 28 de
marg¢o de 1961."”

O 6rgdo responsavel por normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo do
Enfermeiro é o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e seus Conselhos Regionais de
Enfermagem (CORENs). A estes cabe zelar pela qualidade dos servicos prestados e pelo

cumprimento da Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem. O COFEN é filiado ao Conselho

Internacional de Enfermeiros, com sede em Genebra.

6. O curso de Bacharelado em Enfermagem

Caracteristicas gerais

Curso com 4.140 horas, duragao minima de quatro anos, para os ingressantes até
2021 e 4320 horas para os ingressantes a partir de 2022, com periodo integral. O ingresso se
da por meio da aprovacdo no exame vestibular FUVEST, sendo oferecidas 62 vagas, e pelo
Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU, com 18 vagas. Em 2005, a EERP introduziu um novo
curriculo para o curso de Bacharelado em Enfermagem, atendendo as Diretrizes Curriculares
vigentes para o ensino de graduacdo, bem como com as mudancgas requeridas para a pratica
em saude, fundamentada no Sistema Unico de Saude - SUS.

Incorporou o oferecimento das disciplinas da area das ciéncias bioldgicas por
docentes da prdépria Unidade e, ainda, vem propondo a adocdo de metodologia ativa, com a
introducdo da pedagogia critico-reflexiva, valorizando a interdisciplinaridade. Essa

metodologia de ensino propicia a inser¢do do estudante desde as primeiras séries do curso



EERP/USP- Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem 27

nos cendrios de pratica em saude e educacdo, aproximando-os da profissdao escolhida, bem
como provoca maior integracdo entre os diferentes atores (estudantes, professores,
profissionais e usuarios dos servicos). Em 2018, foi publicada a renovacdo do reconhecimento

do curso de Bacharelado em Enfermagem, Portaria CEE GP 354, de 11/10/2018.

Objetivo

O objetivo do curso de Graduagao em Bacharelado em Enfermagem estd em
consonancia as diretrizes da Universidade de S3do Paulo, as Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacdo em Enfermagem (Parecer CNE/CES 1.133/2001), e a Lei do Exercicio
Profissional do Enfermeiro, segundo Conselho Federal de Enfermagem. O ensino de
graduacdo em Enfermagem se constitui na etapa inicial da vida académica do estudante para
a formacao do profissional enfermeiro. O curso deve oferecer oportunidade ao estudante
para o desenvolvimento da capacidade de analise critica para desenvolver e gerenciar o
processo do cuidado de enfermagem, individual e coletivo, na perspectiva da integralidade, do
raciocinio clinico e epidemioldgico, nos diferentes contextos de prdtica profissional, em
consondncia com a realidade social e de saude; preparar o estudante para lidar com novas
situagdes, com iniciativa, criatividade, flexibilidade e ética; capacitar o estudante para utilizar
na pratica didria a buscar e produzir conhecimentos tecnolégicos e metodolégicos na area da
salde para qualificar o cuidado de enfermagem, uma vez que se trata de uma atividade
reflexiva e investigativa, bem como atuar como agente de mudancas no sistema de saude.

Neste PP, a EERP objetiva desenvolver o curriculo de forma integrada a partir dos
saberes essenciais e complementares norteados por eixos que se articulam. Pressupde que o
estudante terd oportunidade de desenvolver visdao critica e participar da construgdo e
socializacdo do conhecimento em Saude e em Enfermagem. As atividades de ensino objetivam
oportunidades para torna-los cidadaos, com responsabilidades para a construcdao de uma

sociedade democratica, justa e participativa.

Perfil do egresso

Enfermeiro com formacao para desenvolver e gerenciar o processo do cuidado de

enfermagem, individual e coletivo, na perspectiva da integralidade, do raciocinio clinico e
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epidemioldgico, nos diferentes contextos de pratica profissional, em consonancia com a
realidade social e de saude. Capaz de atuar com senso de responsabilidade social, politica e
ética, envolvido na formacdo de profissionais de saude e na producdo e utilizacdo de

conhecimento cientifico.

Principios do Projeto Pedagdgico

O Projeto Pedagodgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem estd

fundamentado nos seguintes principios, apresentados a seguir:

- Articulagdo da formagao ao mundo do trabalho

O aprendizado do estudante inicia-se por meio de sua inser¢do nos diversos
cenadrios da pratica profissional na Saude (domicilio e Nucleo de Saude da Familia, Unidades
Basicas de Saude, Hospitais e outros). A partir desta insercdo o estudante deve problematizar
as situagdes vivenciadas no mundo do trabalho, por meio da busca de conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades procedimentais, com iniciativa, criatividade, flexibilidade e

ética.

- Educagdo critico-reflexiva

Fundamenta-se nos pressupostos da matriz critico-emancipatdria: pensamento
critico-dialético; processos de trabalho; aspectos socioculturais e histéricos; dimensdo
sociopolitica e técnico-cientifico na ado¢do do referencial critico reflexivo* para a organizacdo
do curriculo do Curso de Graduacdo em Enfermagem da EERP-USP.

Nessa direcdo, o pensamento critico-dialético mostra-se como a abordagem
pedagdgica que possibilita valorizar a participacdao do estudante no processo de construcdo
de conhecimento, no qual a experiéncia é integrada aos contetddos®. A inser¢do do estudante
no mundo do trabalho estd imbricada em trés dimensdes, a saber, o conhecimento prévio do
aluno, do nucleo de conhecimentos técnicos cientificos da pratica do enfermeiro, e da

articulagdo com outras praticas sociais e disciplinares, com a mediacdo do professor.

4 DELUIZ, N. O modelo das competéncias profissionais no mundo do trabalho e na educac¢io: implicacdes para o
curriculo. Boletim Técnico do Senac 2001;27(3):13-25.
5> SAVIANI, Pedagogia Histdrico critica: primeiras aproximagdes. Campinas: Autores Associados, 2008.
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As contradicOes presentes nesta relacdo propiciam ao aluno um olhar critico, na
medida em que é chamado a avaliar, analisar, relacionar as experiéncias concretas e tedricas,
com responsabilidade social. Essa interacdo conteldo-estudante-professor-realidade social-
producdo de conhecimento potencializa a capacidade transformadora da Universidade.
Estabelece-se assim, uma relagao dialética entre a educagao e a realidade, na qual a primeira
influencia a sociedade e é por ela influenciada. Para que esse processo ocorra, 0 movimento
dialético - marcado pelas contradicdes, didlogos e sinteses - deve estar presente no fazer
pedagdgico, abrangendo as relagdes entre as disciplinas, as intera¢gdes na sala de aula e fora
dela, as experiéncias do mundo do trabalho que oferecem subsidios para a constru¢do do
conhecimento pelo estudante e professor®.

Os processos de trabalho ocorrem quando a aprendizagem dos saberes
disciplinares é acompanhada da aprendizagem dos saberes também gerados nos cendrios de
pratica clinica: conhecimentos, valores, histérias e experiéncias. Nessa perspectiva, é
relevante a dimensao social da construcdo do conhecimento, entendendo a relacdo entre os
homens e dos homens com o mundo como fundamentais para o desenvolvimento cognitivo
e a aprendizagem. Ao adotar esse pressuposto o professor enfatiza a construcdo de
competéncias para a autonomia e a emancipacao de relagdes de trabalho para a compreensao
do mundo e a sua transformacdo. Nessa vertente, aluno/professor/profissionais de outras
disciplinas constroem competéncias para uma ag¢do autbnoma e capaz nos espagos
produtivos, mas, igualmente, voltada para o desenvolvimento de valores que perpassam a
equidade, a solidariedade e a justica social no mundo do trabalho e da cidadania para a
formacao integral e ampliada, articulando a dimensdao profissional com a dimensdo
sociopolitica.

A formacao do enfermeiro contemplando os aspectos socioculturais e histéricos
estd alicercada na valorizacdo do sujeito - seja ele estudante, professor, usuario ou equipe de
salde - compreendendo-o nas suas diferentes dimensbes: género, etnia, geracao,
pertencimento social e cultural, experiéncias de vida. A diversidade demanda diferentes
posicionamentos e praticas, que devem ser desenvolvidas pelos diferentes atores.

A dimensdo sociopolitica para a formacao do enfermeiro estd conformada pela

& LIBANEO, J.C. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. In: Luckesi, C.C. Filosofia da educacdo. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.
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dindmica do mundo do trabalho, considerando as politicas publicas e o papel indutor e
transformador da Enfermagem mediada pela dimensdo técnico-cientifica, em seu contexto
macroecondmico e politico.

A dimensdo técnico-cientifica é fundamental para a formagdo do enfermeiro,
sustenta e da legitimidade ao nucleo de conhecimento. Essa dimensdo articulada as anteriores
permite a construcdo da identidade profissional do enfermeiro, legitimando as praticas e o
cuidado de enfermagem.

A competéncia ndo é apenas desempenho, mas engloba processos de aquisi¢ao e
constru¢dao de conhecimentos, habilidades e atitudes, em um contexto sociocultural,
histérico, politico e econémico. “As competéncias tratam sempre de alguma forma de
atuacdo, so existem ‘em situacdo’ e, portanto, ndo podem ser apreendidas apenas no plano
tedrico nem no estritamente pratico. A aprendizagem por competéncias permite a articulacdo
entre teoria e pratica, [...] definindo-se pela capacidade de mobilizar multiplos recursos numa
mesma situacdo, entre os quais os conhecimentos adquiridos na reflexao sobre as questdes
pedagdgicas e aqueles construidos na vida profissional e pessoal, para responder as diferentes
demandas das situacdes de trabalho””’.

Neste referencial o estudante é o sujeito ativo no processo ensino-aprendizagem
e contribui para as mudangas sociais nos diversos cendrios da pratica profissional. O professor
é o facilitador do processo ensino-aprendizagem, ele age e valoriza o conhecimento prévio do
estudante. Dessa forma, o estudante e o facilitador trocam experiéncias e aprofundam as
analises das necessidades de saude identificadas nos diversos cendrios da pratica clinica.
Cabera ainda ao facilitador organizar as situacdes de ensino aprendizagem de modo a levar o
estudante a refletir a pratica profissional e propor intervencdes de enfermagem.

Nessa direcdo o desafio para a formac¢ao do enfermeiro é incorporar os pilares da
educacdo para o século XXI: aprender a conhecer (ou aprender a aprender, adquirir os
instrumentos de compreensado), aprender a viver juntos (a fim de participar e cooperar com
os outros em todas as atividades humanas), aprender a fazer (para poder agir sobre o meio

envolvente) e aprender a ser (via essencial que integra as trés precedentes)?.

7 CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.
Resolugdo n? 1, de 30 de maio de 2001.
8 DELORS, Jacques. Educagdo: um tesouro a descobrir. 92 Ed. S30 Paulo: Cortez; Brasilia,DF: MEC/UNESCO, 2004.
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Desenvolvimento do curriculo para a formagao do Enfermeiro Bacharel
A estrutura curricular é orientada por 4 referenciais tedricos: Atengao Primaria a
Saude; Processo Satide-Doenca; Processo de Trabalho, Cuidado de Enfermagem e por temas

transversais, como a ética, trabalho em equipe e humanizagao.

Referencial tedrico 1: Atengao Primdria a Saude (APS)

Fundamenta-se na concepc¢ao de Atencdo Primaria a Saude enquanto um
conjunto de valores, principios e fun¢des que orientam o desenvolvimento dos sistemas de
saude, os quais representam elementos essenciais da organizacdo da sociedade
contemporanea®. Nessa perspectiva, o conjunto de valores perpassa a equidade, a
solidariedade e a justi¢a social. Enquanto principios tem-se a universalidade da atencdo e da
protecdo social da saude; as reformas promotoras de equidade, orientadas para as pessoas;
o desenvolvimento de politicas publicas saudaveis e a lideranca inscrita no modelo
colaborativo de didlogo politico no conjunto da sociedade.

Esses principios e valores norteiam a operacionalizacdo das funcdes da APS:
resolubilidade, responsabilizagdo e comunica¢dao e, por conseguinte, as competéncias
esperadas para a formagao do enfermeiro. Tal conjunto de elementos da APS e da formacao
do enfermeiro contribuem para o fortalecimento das redes de atencdo a saude, vigentes no
contexto das politicas publicas de saude do pais.

A Resolubilidade na APS tem potencialidade para solucionar, cognitiva e
tecnologicamente a maioria dos problemas de satide da sua popula¢do®. No que concerne ao
estudante de enfermagem, considera-se que no seu processo de formacgdo, os conhecimentos
técnico-cientificos adquiridos, devem subsidiar as a¢des clinicas da pratica profissional do
enfermeiro, do trabalho em equipe e ou da prética interdisciplinar em salude, a resolucdo das
principais necessidades e problemas de saude dos usuarios, familias e comunidade.

A Comunicag¢do é tomada como o centro das redes de atencdo a saude, o que

significa que a mesma deve ter condicOes de ordenar os fluxos e contrafluxos das pessoas, dos

9 STARFIELD, B. Atencdo Priméria - equilibrio entre necessidades de saude. Brasilia.: Unesco. Ministério da Satde.
2002. 726 p).
1OWHO, 2008.
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produtos e das informacdes entre os diferentes pontos de atencdo das redes!l. A
comunicagado, do ponto de vista da formagdo do estudante de enfermagem deve relacionar-
se a capacidade de dialogar com diferentes sujeitos e instituicdes como meio de ordenar o
fluxo dos usuarios, familias e comunidades dentro e fora do Sistema Publico de Saude.

A Responsabilizagao implica no conhecimento e no relacionamento profundo,
com os microterritérios sanitdrios, da populacdo adscrita, bem como o exercicio da
responsabilizacdo econémica e sanitdria em relacdo a ela'?. Considera-se que na formacdo do
estudante de enfermagem, os distintos saberes que o constituem, como sujeito histdrico e
social, sensibilize-o para a compreensao do contexto sdcio-sanitario dos usuarios, familias e
comunidades, na assunc¢ao das suas responsabilidades sanitarias.

Assim, as competéncias do enfermeiro alinhadas a concepcdo inovadora de APS
devem ser orientadas pela articulacdo entre as evidéncias cientificas e a realidade do mundo
do trabalho, aproximando teoria e pratica para o fortalecimento dos sistemas de saude, bem

como suas praticas sanitdrias e clinicas.

Referencial tedrico 2: Processo Satide-Doenga

Fundamenta-se na concepg¢do da determinac¢do social enquanto o conjunto de
relacdes e varidveis que produzem e condicionam o estado de saude-doenca-cuidado de uma
populacdo. O estado de saude e doenga de uma sociedade vai sendo constituido e modificado
ao longo da histéria, incluindo o desenvolvimento cientifico da humanidade, ja que o homem
é um ser histérico que sofre influéncia do meio social e cultural3.

Dentre varias perspectivas de compreensdo do processo saude-doencga/cuidado,
a determinacdo social se destaca por sua abrangéncia e coeréncia com a atuag¢dao do
profissional enfermeiro. Além disso, se articulam com os valores e principios da Atencdo
Primaria a Saude que fundamentam o processo de formagdo do enfermeiro e com o sentido
mais abrangente de saude como resultante das condi¢Ges de alimentacdo, habitacdo,

educacdo, renda, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer, liberdade, acesso e

WHO, 2008.

12 WHO, 2008.

13 ASSUMPCAO LOT, MORAIS PP de, FONTOURA H. Relac3o entre atividade fisica, salde e qualidade de vida.
Notas introdutérias. EF y Desp. [periddico na internet]. Buenos Aires, 2002. Disponivel em:
http://www.efdeportes.com/efd52/saude.htm.
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posse da terra e acesso a servicos de saude®®.

Destaca-se o carater simultaneamente social e biolégico do processo saude-
doenca. No entanto, o processo bioldgico que ocorre no individuo, seja ele um adoecimento
ou simplesmente um estado do ciclo vital, ndo revela de imediato o social'>, mas ha consenso
acerca da determinacdo social dos individuos, uma vez que a vida de cada um é fortemente
determinada por sua posi¢dao na sociedade, suas condi¢gdes de vida, meios materiais e
espirituais a que tém acesso, as redes de rela¢des que estabelece ao longo de sua vida?®.

O cardter social do processo saude-doenga apresenta-se de forma mais clara na
coletividade, observavel, por exemplo, nos grupos sociais em suas caracteristicas sociais, que
podem ser expressas por meio de indicadores?’.

Mais recentemente, a abordagem do social foi revitalizada com o conceito de
determinantes sociais de saude'®. As diversas definicdes de determinantes sociais de satude
expressam, com maior ou menor nivel de detalhe, o conceito bastante generalizado de que as
condicGes de vida e trabalho dos individuos e de grupos da populacdo estdo relacionadas com
sua situacdo de saude'®. Ou seja, s3o as caracteristicas especificas do contexto social que
afetam a saude e também o modo como tais condi¢cGes sociais traduzem esse impacto sobre
a saude?. Ao tomar este conceito, outros elementos além do recorte bioldgico fortemente
determinante no campo da saude, devem ser considerados e articulados para que se possa
responder as necessidades e aos problemas de saude alinhados, portanto, a concepcdo de
APS em seus valores, principios e elementos operacionais.

Para que o enfermeiro compreenda o que é determinacdo social da saude e possa
orientar sua pratica a partir deste conceito, é importante levar em conta alguns fatores: 1) A

relacdo entre determinantes sociais e saude consiste em estabelecer uma hierarquia de

1482 CNS, 1986.

15 LAUREL, A. C. A salide-doenca como processo social. Revista Latinoamericana de Salud, México, 1982, pp. 7-
25. Trad. E.D. Nunes.

16 FLEURY-TEIXEIRA, Uma introdu¢do conceitual a determinacdo social da saude. Saide em Debate, Rio de
Janeiro, 33(83):380-387, set-dez 2009.

17 LAUREL, A. C. A salide-doenca como processo social. Revista Latinoamericana de Salud, México, 1982, pp. 7-
25. Trad. E.D. Nunes.

18 COMISSAO DE DETERMINANTE SOCIAIS DE SAUDE (CDSS). Rumo a um modelo conceitual para andlise e acdo
sobre os determinantes sociais de saude. OMS. 2005.

19 BUSS, P. M.; PELLEGRINI FILHO, A. A Saude e seus Determinantes Sociais. PHYSIS: Rev. Saude Coletiva, Rio de
Janeiro, 17(1):77-93, 2007.

20 COMISSAO DE DETERMINANTE SOCIAIS DE SAUDE (CDSS). Rumo a um modelo conceitual para anélise e agdo
sobre os determinantes sociais de saide. OMS. 2005.
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determinacdes entre os fatores mais gerais de natureza social, econémica, politica e as
mediagdes através das quais esses fatores incidem sobre a situacao de saude de grupos e
pessoas, ja que a relacdo de determinagao ndo é uma simples relacdo direta de causa-efeito.
2) Distin¢do entre os determinantes de saude dos individuos e os de grupos e populagdes, pois
alguns fatores que sdo importantes para explicar as diferencas no estado de saude dos
individuos ndo explicam as diferencgas entre grupos de uma sociedade ou entre sociedades
diversas??.

O modelo dos determinantes da saude de Whitehead e Dahlgren considera a
complexidade das relagGes e mediagGes entre as diferentes dimensdes que afetam a saude
da populacdo. Desse modo, abrange aspectos bioldgicos individuais, comportamento, estilo
de vida, redes sociais e comunitarias de apoio, condicdes de vida e de trabalho,
disponibilidade de alimentos, acesso a ambientes e servicos essenciais (como saude e
educacdo) e macrodeterminantes relacionados as condi¢des socioecondmicas, culturais e
ambientais da sociedade??.

Assim, as competéncias do enfermeiro alinhadas a concepgdo saude-doenca
cuidado devem ser orientadas pela articulacdo entre as evidéncias cientificas e a realidade do
mundo do trabalho, fortalecendo o empoderamento em nivel individual, a coesdo social entre
redes sociais e comunitdrias, condi¢des de vida e trabalho, condi¢des socioecon6micas,

culturais e ambientais gerais, para a compreensdo do processo salde-doenca/cuidado.

Referencial teodrico 3: - Processo de Trabalho

Fundamenta-se da concepc¢ao da Enfermagem como Pratica Social, ou seja, é um
trabalho que se constitui em um processo histérico e social, adquirindo, portanto,
caracteristicas especificas em momentos histéricos especificos, sendo marcado pela divisdo
técnica e social, aonde seus agentes (enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, e
outros trabalhadores da area da saude) atuam em um processo coletivo, que tem como

caracteristica marcante a cooperacdo - mantém relagdes, portanto, com outros trabalhos no

21 BUSS, P. M.; PELLEGRINI FILHO, A. A Saude e seus Determinantes Sociais. PHYSIS: Rev. Saude Coletiva, Rio de
Janeiro, 17(1):77-93, 2007.
22 BUSS, P. M.; PELLEGRINI FILHO, A. A Saude e seus Determinantes Sociais. PHYSIS: Rev. Saude Coletiva, Rio de
Janeiro, 17(1):77-93, 2007.
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campo da saude.

Neste sentido, o processo de trabalho em seu sentido mais geral, é resultado da
combinacdo do objeto, dos meios/instrumentos (incluindo os agentes do trabalho) e a
atividade adequada a um fim (finalidade), o trabalho propriamente dito, que se organiza de
uma forma especifica para atender necessidades.

O objeto de trabalho sera o homem, o homem portador de necessidades (e ndo
apenas portador de problemas de saude), e que traz aos servicos de saude, demandas
relacionadas ao processo saude-doenga-cuidado, expressas como necessidades ou
riscos/problemas de salude (e, portanto, marcadas por uma dada concep¢do do que é o
processo saude-doenca). A finalidade é o que dirige este processo, poder-se-ia dizer que esta
se refere ao projeto de agdo posto em curso para atender necessidades ou problemas de
saude.

Os meios/instrumentos de trabalho sio as ferramentas para o desenvolvimento
do processo de trabalho, sendo que estas ferramentas ndo serdo quaisquer ferramentas, mas
aquelas determinadas por um dado saber operante (um saber tecnoldgico especifico para a
saude e para a enfermagem), traduzido nos equipamentos, normas, conhecimentos ou
saberes, técnicas, procedimentos, relagcdes presentes no processo do cuidar produzidas por
seus agentes. O trabalhador em saude e enfermagem é o que chamamos de agente do
trabalho, e que atua com seus saberes, com sua forca de trabalho empregada nesta dimensao
do processo de cuidar.

Portanto, concebe-se que a saude e a enfermagem, como um tipo especial de
trabalho, do setor produtivo dos servigos. Isso, porque sua a¢ao implica na producao de algo
ndo material (imaterial), que é produzido e consumido ao mesmo tempo. Ao olharmos para o
trabalho em salide e em enfermagem, podemos dizer que este apresenta grande
complexidade, pois lida com uma producdo imaterial e revestida de valores, perspectivas,
desejos, afetividades presentes nas relacdes entre as pessoas, sendo marcado, portanto, por
uma especificidade. Lida com um Bem simbdlico, ou seja, com “algo” que tem um sentido e
um significado especial a cada um de néds, o que nos leva a estabelecer relages Unicas e
impares com cada um dos “pacientes”, “usuarios”, presentes no processo de cuidar. Ainda, é
marcado pela imprevisibilidade, pois as pessoas ndo sdo soberanas para decidir quando
estardo sujeitas a uma situacdo/condicdo de risco ou de vulnerabilidade.

Assim, a compreensdo da enfermagem como pratica social e ndo exclusivamente
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como ciéncia, traz a incorporacado da categoria trabalho que possibilita a compreensdo de que
as praticas sociais, dentre elas a enfermagem, sdao determinadas pela finalidade social, ndo
sendo apenas fruto de progresso técnico-cientifico, mas como intervencdes que expressam
uma dada concepgao do processo saude-doenca-cuidado, bem como da dinamica social e de
organizacdo de servicos de saude. Dizendo de outra forma, a categoria trabalho traz
importante contribuicdo para a compreensao do processo de produc¢do das agdes de saude e
de enfermagem, que inclui uma finalidade, um objeto, instrumentos, processos e o sujeito
desta agdo. Este por sua vez trabalha sustentado por uma concepg¢ao de homem, processo
salde-doenca-cuidado, e este projeto de acdo se apresenta a partir de necessidades
individuais e coletivas articuladas a processos politicos e estruturais.

Desta forma, na organizagao do processo de trabalho em sadde e de enfermagem,
é fundamental que se tome: como é recortado o problema de salude apresentado por um
usudrio qualquer, problema este a ser atendido a partir de determinada compreensao acerca
do que é saude e do que é doenca pelos agentes envolvidos no trabalho, e que ird de certo
modo encaminhar a um conjunto especifico de interveng¢bes; como sdo articulados os
recursos que se tém disponiveis (como por exemplo, os recursos materiais, financeiros, e,
principalmente, quem e quantos serdo os trabalhadores para quais intervenc¢des) para a
implementacado de projetos de trabalho; como sdo geridos no dia a dia este conjunto de
recursos e de trabalhadores envolvidos para atender a um determinado projeto técnico
assistencial, mas que certamente sustentado por um projeto politico, dado que definido numa
determinada direcdo a partir de opcdes éticas, morais e politicas presentes no contexto de
saude.

Cabe ainda destacar, que este processo é sempre trabalho coletivo que abrange
um nucleo de conhecimentos técnico-cientificos da pratica do enfermeiro bem como um
campo de competéncia e responsabilidade articulado a outras praticas sociais e
disciplinares. A formacdao dos enfermeiros deve priorizar a compreensdo dos processos
produtivos complexos e imprevisiveis em saude, em uma sociedade contemporanea. Deve
ainda ser capaz de incorporar as diversas tecnologias em saude dentro do contexto da
integralidade e da equidade.

Assim, as competéncias do enfermeiro, alinhadas a concepc¢do do Processo de
Trabalho, devem ser orientadas pela articulagdo entre as evidéncias cientificas e a realidade

do mundo do trabalho, a partir da perspectiva ampliada do processo de saude-doenca-
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cuidado considerando os valores, principios e elementos organizativos que norteiam a APS, os
determinantes sociais da saude, o cuidado centrado no usuario, a producgao de subjetividades

do trabalhador e dos usuarios, do trabalho interdisciplinar e em equipe de enfermagem.

Referencial tedrico 4: Cuidado de Enfermagem

O cuidado de enfermagem é concebido como uma ac¢do integral, com significados
e sentidos voltados para a compreensao da saude como direito e desenvolvimento humano,
no contexto da sua promogao, prevengao e tratamento da doeng¢a, bem como do processo de
reabilitagao.

A partir da valorizacdao da pessoa, respeitando os fatores ligados ao seu modo de
vida, busca-se de forma compartilhada reconhecer as respostas humanas, frente ao processo
salde-doenca. Nessa perspectiva propde-se o cuidado integral centrado no individuo, familia
e comunidade, ao longo do ciclo da vida, de forma articulada aos principios da Atencdo
Primaria a Saude, a concepgao ampliada do processo saude-doenca e ao processo de trabalho
em saude e em enfermagem.

A formacgdo do enfermeiro é guiada por referenciais ou abordagens tedricas que
tem por finalidade auxiliar o estudante a analisar e interpretar uma dada situacdo de salde, a
luz das evidéncias cientificas nos distintos cenarios da pratica profissional, tais como, Unidade
Basica de Saude, Unidade Basica Distrital de Saude, Estratégia Saude da Familia, Domicilios,
Instituicoes Hospitalares, Instituicdes de Longa Permanéncia, Saude Comunitaria, Empresas e
Instituicdes de Ensino.

Assim, as competéncias do enfermeiro alinhadas a concepc¢do do cuidado de
enfermagem adotam os modelos de necessidades de salde e necessidades humanas basicas
para a compreensdo do individuo, familia e comunidade. Nessa perspectiva, o enfermeiro
deve empregar métodos distintos no processo de cuidar em enfermagem a partir da coleta de
dados, do diagndstico da situacado, do planejamento dos resultados esperados, da selecdo de
intervengdes e das atividades para o alcance dos resultados planejados e a avaliagdo dos
resultados obtidos. Utilizam-se instrumentos para obtencdo e quantificacdo dos dados, os
guais serdo analisados mediante o processo do raciocinio clinico e epidemiolégico. As
situacdes diagnosticadas, intervengdes para o cuidado e resultados esperados, assim como, a

decisdo clinica/epidemiolégica apoia-se em evidéncias cientificas descritas por meio de
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Sistemas de Linguagens Padronizadas de Enfermagem (SLP), indicadores de mensuracao
epidemioldgica e em instrumentos avaliativos para anadlise do impacto das acgdes,
respectivamente. A competéncia ndo é apenas desempenho, mas engloba processos de
aquisicdo e construgdao de conhecimentos, habilidades e atitudes, em um contexto
sociocultural, historico, politico e econdmico. “As competéncias tratam sempre de alguma
forma de atuacgado, sé existem ‘em situagcao’ e, portanto, ndo podem ser apreendidas apenas
no plano tedrico nem no estritamente pratico. A aprendizagem por competéncias permite a
articulacdo entre teoria e pratica, [...] definindo-se pela capacidade de mobilizar multiplos
recursos numa mesma situacgao, entre os quais os conhecimentos adquiridos na reflexdo sobre
as questdes pedagogicas e aqueles construidos na vida profissional e pessoal, para responder

as diferentes demandas das situacdes de trabalho” (Parecer CNE/CP 9/2001).

Proposta e Planejamento Pedagdgico

A diretriz pedagdgica refere-se ao planejamento e gestdo do fazer pedagdgico,
contempla os saberes, o método de ensino e as a¢des. Os saberes foram considerados como
Cognitivos/Conceituais, Procedimentais e Atitudinais?®. A proposta visa fortalecer os métodos
ativos, com a introducao da pedagogia critico-reflexiva, valorizando a interdisciplinaridade.
Essa metodologia de ensino propicia a insercdao do estudante desde as primeiras séries do
curso nos cenarios de pratica em salde, aproximando-os da profissdao escolhida, bem como
provoca maior integracdo entre os diferentes atores (estudantes, professores, profissionais e
usudrios dos servicos).

A articulacdo do conhecimento deve enfatizar as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, além das habilidades culturais, politicas e sociais. A pratica para utilizacdo das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) tem emergido como um desafio e
necessidade de utilizagdo desse instrumento para o ensino da Enfermagem, como uma
profissdo social.

As diretrizes da pratica pedagdgica devem estar alinhadas ao planejamento

pedagdgico, ao processo de avaliagdo da aprendizagem, aos diversos projetos que o estudante

23 BRASIL, Ministério da Educacdo. Pardmetros Curriculares Nacionais: Ciéncias da Natureza. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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possa participar nos cenarios da pratica profissional de enfermagem em diferentes campos de
atuacdo, tanto da atencdo basica, quanto da darea hospitalar, e ao desenvolvimento da
pesquisa, por meio do Trabalho de Conclusdo de Curso e das atividades complementares.

Assim, a proposta é a de buscar espagos coletivos para a troca de experiéncias
entre docentes, técnicos e estudantes para agregarem valores para o processo de
planejamento e consequente melhoria de aprendizagem. Dessa forma, “a pratica educativa,
qguando refletida coletivamente, é a melhor fonte de ensinamento tedrico e, sobretudo, de
praticas mais comprometidas”?*

A Comissao de Graduagdo e a Comissao de Coordenagao de Curso, em conjunto
com os Departamentos da Unidade, terdo como responsabilidades a promocdo de espacos
colaborativos, visando operacionalizar os encontros de grupos de docentes, em dareas de
ensino, considerando as especificidades do conhecimento e as oficinas pedagdgicas, com
docentes de um mesmo ano e do curso como um todo. Este € um momento de interagao de
trabalho entre docentes e estudantes, com objetivo de avaliar o desenvolvimento das acées
do semestre anterior para replanejar o préximo semestre.

A proposta pedagogica fundamenta-se no desenvolvimento de competéncias em
educacdo e saude para a formacdo do enfermeiro, promovendo oportunidades de
aprendizado significativo desde o primeiro ano do Curso, dentro de contextos sociais e
institucionais, que refletem a complexidade da realidade do mundo do trabalho. Na estrutura
curricular ha disciplinas, do 12 ao 42 ano, cujo processo de ensino-aprendizagem tem como
base a insercdo nos cendrios de pratica profissional da drea da saude. Estas disciplinas se
articulam com outras disciplinas da Estrutura Curricular na medida em que uma da suporte a
outra na construcdo do conhecimento e da identidade do enfermeiro.

Nas disciplinas sdao desenvolvidas diferentes estratégias de ensino, na quais se
valorizam a participacdo ativa do estudante em seu processo de constru¢do do conhecimento,
considerando a capacidade discente de se autogerenciar, na perspectiva do desenvolvimento
politico, social e intelectual do estudante, a partir do exercicio da autonomia e fazendo da

educacdo uma responsabilidade social e politica (FREIRE, 2007)%°. Busca-se assim, a reflexdo

24 VASCONCELLOS, Celso S. Construcdo do conhecimento em sala de aula. 13ed. S3o Paulo: Libertad,
2002.

25 FREIRE P. Pedagogia da autonomia: saberes necessérios & pratica educativa. 36ed. S3o Paulo: Paz e Terra; 2007.
(Colecdo Leitura).
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coletiva, o didlogo, o reconhecimento do contexto e de novas perspectivas para a integracao
teoria e pratica, ensino e aprendizagem.

O uso de metodologias ativas nas disciplinas vem estimulando a aprendizagem
significativa, a autonomia dos estudantes e a participacdo ativa destes em seu prdéprio
processo de aprender, que esta relacionado ao perfil do enfermeiro; que estes profissionais
egressos da instituicdo possam, com criatividade e capacidade de inovag¢do, transformar a
realidade e resolver problemas complexos de sua rotina. Neste contexto, o ensino pautado no
trabalho em equipe, na aprendizagem significativa e na pré-atividade do estudante, favorece
a formac3o de enfermeiros criticos, humanizados e engajados na integralidade em saude?®?’,

Nas estratégias de ensino utilizadas destacam-se o uso de inovac¢des tecnoldgicas,
simulagao, ciclo pedagdgico, portfélios, estudos de caso, entre outras.

A inovacdo tecnoldgica pode ser um dispositivo facilitador do processo ensino
aprendizagem, mas devem integrar-se a um curriculo na concepg¢ao pedagdgica critico-
reflexiva, que considere as formas de aprender do adulto, seus esquemas de assimilacdo e aos
seus determinantes histérico-sociais, bem como a influéncia dos padrées culturais nos
processos de ensino/aprendizagem. Numa estrutura curricular que possibilite a articulagdo
entre teoria e pratica e a interdisciplinaridade dos conteudos, ancorada no desenvolvimento
de atitudes, tais como responsabilidade, solidariedade, iniciativa, compromisso, respeito e
trabalho em equipe, cultivando-se o desenvolvimento de valores e atitudes que dardo
expressao técnica, social e politica a profissao.

A EERP-USP incentiva o uso da tecnologia educacional, possibilitando ampla
utilizacdo dos computadores pelos estudantes de graduacdo em seus laboratdérios de
informatica e de ensino e de tele-enfermagem, além de iniGmeros computadores portateis e
dispositivos mdveis dos préprios estudantes. Tais recursos disponiveis sao importantes nas
atividades académicas, merecendo destaque o seu uso frequente pelos graduandos dos
cursos da instituicao.

O uso da tecnologia (por meio de computadores, rob6s, smartphones, celulares e

da informatica) refere-se a um conjunto de técnicas e recursos que incluem uso de tecnologias

26 FERNANDES, M. G. O.; BARBOSA, V. L.; NAGANUMA, M. Exame fisico de enfermagem do recém-nascido a
termo: software auto instrucional. Rev. Latino-am. Enfermagem, Ribeirdo Preto, v. 14, n. 2, p. 243-50, 2006.
271TO, E.E. et al. O ensino de enfermagem e as diretrizes curriculares nacionais: utopia x realidade. Revista Escola
de Enfermagem USP, Sdo Paulo, v.40, n.4, p.570-575, 2006.
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inovadoras e virtuais, articuladas ao ensino presencial tedrico e pratico. Como o exemplo,
destaca-se a plataforma/sistema e-Disciplinas, que constitui um ambiente virtual de
aprendizagem de apoio as disciplinas da USP oferecendo recursos interativos como: chats,
féruns de discussao, videos, e-aulas, tarefas, questionarios, arquivos.

Dentre as tecnologias educacionais utilizadas nas disciplinas, destaca-se a
simulagao, tanto em computador quanto em laboratdério. O uso da simulagao no ensino em
enfermagem estd justificado pela prépria profissao que lida diretamente com seres humanos,
muitas vezes, em situagao de fragilidade de saude e que demanda agilidade na tomada de
decisdo para a resolugao de problemas, fundamentada em raciocinio clinico. O aprender para
a assisténcia deve ser, desde sempre, revestido de seguranca, ética e cuidado. Experiéncias
nas quais o estudante pode explorar e interagir com um ambiente controlado, dinamico e
interativo capaz de propiciar diversificados contextos e situa¢cdes de aprendizagem.
Favorecendo experiéncias seguras, construtivas, significativas e replicaveis para o treino de
habilidades e apreensdao de conhecimentos no processo ensino-aprendizagem.
Historicamente, a simulacdo se faz presente na formacdo e treinamento de profissionais. O
uso da simulacdo no ensino em enfermagem é uma estratégia pertinente, visto que é uma
profissdao que lida diretamente com seres humanos, muitas vezes, em situa¢ao de fragilidade
de saude e que demanda agilidade na tomada de decisdao para a resolu¢dao de problemas,
fundamentada em raciocinio clinico. O uso da simulacdo como uma etapa preparatéria ao
exercicio em contextos reais estimula a aprendizagem, favorecendo que isto aconteca num
contexto de seguranca, ética e cuidado.

Considerando os beneficios da simulagdo no ensino em enfermagem e as
preferéncias dos estudantes por atividades utilizando tecnologias inovadoras e interacao por
computador (FONSECA et al., 2012)%, a associacdo da simulacdo digital e em laboratério pode
contribuir na consolidacdo do aprendizado e permitir experiéncias variadas acerca de
situagdes comuns na pratica do enfermeiro. A simulacdo vivenciada sob diferentes
perspectivas pode gerar novos questionamentos e estimular outras tentativas de intervencao,
bem como reforgar condutas protocoladas de assisténcia, favorecendo assim, o conhecimento

critico e técnico do profissional.

28 FONSECA, L.M.M. et al. Impact of the use of a digital learning object in the teaching of clinical assessment of
preterm infants: a comparative study. Procedia Social and Behavioral Sciences, v.46, p.1192-1197, 2012.
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A simulacdo digital utiliza beneficios da tecnologia computacional que conferem
autonomia ao usudrio, como acesso remoto a conteudos, possibilidade de repeticdo e
navegacdo a depender do ritmo de aprendizagem de cada um e a prdépria veiculacdo da
simulagdao sem que haja efetivamente um cenario real na universidade.

Analisando as vantagens da utilizacdo de tecnologias no ensino, associadas ao uso
de simulagbes, vislumbra-se a possibilidade de ampliar as oportunidades de estudo,
treinamento e discussdo. Apds a etapa de debriefing, momento de avaliacdo e discussdo da
atividade simulada em laboratério, os estudantes poderiam continuar a refletir, cogitar
possibilidades de intervencdo e discutir com colegas e professores mesmo nao estando mais
no ambiente da universidade. Deste modo, o momento formal da aula transcende os muros
da sala e da instituicdo de ensino, podendo ser definido em espaco e tempo pelo préprio
estudante, quando este se sentir motivado e interessado em retomar os processos de leitura,
discussdo, nova simulacdo (desta vez por meio do ambiente virtual de aprendizagem - AVA) e
compartilhamento de materiais colaborando com o grupo de colegas.

Outra estratégia desenvolvida em diferentes disciplinas que sdo desenvolvidas em
contextos reais de trabalho da-se através de ciclos pedagdgicos?®, reunindo pequenos grupos,
com 10 a 14 estudantes de graduacao, orientados por um docente. Cada ciclo é composto por
momentos distintos, nos quais o aprendizado se constitui: 1) Imersdo na realidade - momento
em que o estudante, a partir de suas experiéncias e conhecimentos adquiridos anteriormente,
realiza atividades no cenario de pratica profissional; 2) Sintese proviséria - em grupo, é
realizada a leitura e discussdao do relato de cada estudante sobre a imersdo, identificando
problemas relacionados a realizacdao das atividades, chegando a formulacdao de uma questao
de aprendizagem; 3) Busca de informagdes/conhecimentos - individualmente, é feito
levantamento em fontes cientificas variadas, que subsidiem a resposta a questdo de
aprendizagem; 4) Nova sintese - em grupo, é feita reflexdo sobre informag¢des/conhecimentos
trazidos pelos estudantes, com a inten¢dao de compreender os problemas identificados e
reconstruir a pratica profissional; 5) Avaliacdo - ao final de cada atividade, é realizada a
autoavaliacdo, avaliagdo do grupo e avaliacdo do professor/facilitador.

Cada um desses momentos do ciclo é registrado por meio de relatos em portfélio

29 SILVA, R. F.; SA-CHAVES, |. Formacdo reflexiva: representagdes dos professores acerca do uso de portfélio
reflexivo na formagdo de médicos e enfermeiros. Interface - Comunic., Saude, Educ., Botucatu, v. 12, n. 27, p.721-
34, out./dez. 2008.
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reflexivo individual. Este permite uma aproximacdo maior do estudante ao processo
vivenciado, na medida em que ele narra, organiza e reflete sobre suas experiéncias.

O portfélio reflexivo®® é composto pelo conjunto de registros individuais do
estudante onde esse articula a vivéncia nos diversos cenarios de aprendizagem (pequeno
grupo, imersdao em servico de saude e de educacdo, laboratdrios, entre outros), realiza as
articulagdes internas a cada disciplina, articulagdes com outras disciplinas e com conceitos
tedricos aprendidos. O portfdlio é uma expressao singular e criativa que permite o exercicio
da escrita, da sintese, da reflexao, da avaliagdo e autoavaliagdo. Permite o acompanhamento
longitudinal do estudante pelo corpo docente e por ele mesmo.

Também, os docentes da EERP-USP utilizam o estudo de caso. O estudo de caso é
construido pelo estudante a partir de suas experiéncias e conhecimentos adquiridos
anteriormente. Nesta estratégia, o estudante realiza a coleta de dados para conhecer a
histéria de vida dos clientes/pacientes para identificar as prioridades para o cuidado de
enfermagem e reflete sobre o processo de aprendizagem. A partir da discussao e sintese das
experiéncias em campo clinico, o estudante identifica as prioridades para o desenvolvimento
das competéncias e habilidades no planejamento da assisténcia de enfermagem. O cuidado é
fundamentado na busca de informagdes/conhecimentos em fontes variadas, que subsidiem a
compreensao das questdes sobre o planejamento da assisténcia de enfermagem. Por fim, os
estudantes apresentam o estudo de caso, com reflexdo sobre informagdes/conhecimentos
com a intencdo de compreender os problemas identificados e ressignificar a pratica
profissional, o que possibilita a estes a autoavaliacdo, avaliacdo do grupo e a avaliacdo do
professor.

O planejamento pedagdgico deve conter os objetivos a serem atingidos nas
disciplinas, a opc¢do e a integracao dos saberes, os procedimentos metodoldgicos, os recursos
didaticos, a escolha dos cendrios de pratica e os critérios de avaliacao.

Neste referencial, espera-se que o estudante seja sujeito ativo do processo ensino-
aprendizagem, de modo a contribuir com a mudanca social da realidade. O professor é o
facilitador deste processo e age valorizando o conhecimento prévio do estudante e ndo como
o detentor do saber. Assim, estudante e professor atuam numa relacdao democratica, tendo

0s seguintes papéis:

3053-Chaves I. Portfélios reflexivos estratégia de formacdo e de supervis3o. Aveiro: Universidade de Aveiro; 2007.
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Papel do estudante: reflete sobre si mesmo, sobre sua pratica profissional; atua
como construtor do conhecimento em grupo, sendo ativo, participativo no processo ensino-
aprendizagem, responsabilizando-se pelas atividades propostas.

Papel do professor/facilitador: reflete sobre si mesmo, sobre sua préatica
profissional; organiza situa¢des de ensino-aprendizagem, identifica as capacidades prévias do
estudante, auxiliando o estudante a refletir sobre sua pratica profissional; promove a
curiosidade.

Assim, ao formarmos os profissionais numa perspectiva critico-reflexiva sobre sua
pratica profissional, articulando a formag¢ao ao mundo do trabalho, estamos favorecendo a
aprendizagem significativa, ou seja, produzindo sentidos e significados para:

= Compreender o homem em suas dimensdes filoséficas, politicas, psicoldgicas,
bioldgicas e sociais e em suas fases evolutivas do ciclo de vida, inserido no contexto familiar e
social;

= Compreender e estabelecer novas relagbes com o contexto politico,
econdmico, cultural e ambiental no qual se inserem as praticas de saude, atuando como
agente critico e transformador da realidade;

= Compreender as politicas, a organizacdo, a gestdo e o financiamento dos
sistemas de saude, comprometendo-se com a busca de respostas aos desafios que se
apresentam para garantir uma assisténcia a saude de qualidade;

= Reconhecer a saude como direito a condi¢des dignas de vida, atuando de forma
a garantir a integralidade da assisténcia, enfocada como ac¢Ges preventivas, curativas e de
reabilitacdo articuladas, prestadas em todos os niveis de complexidade do sistema de salde,
tendo em vista a saude de individuos, familia e comunidade;

= Reconhecer os perfis epidemioldgicos das populagbes e as necessidades
individuais e coletivas de atendimento a saude, considerando as especificidades regionais de
Nnosso pais;

= Promover estilos de vida saudaveis, considerando as necessidades dos usuarios
dos servicos de saude e da comunidade, atuando como agente de transformacao social;

= Estabelecer relagdes de trabalho pautadas em atitudes éticas e humanas que
favorecam o trabalho em grupo e a tomada de decisGes competente que interfira no processo
de trabalho assistencial, facilitando o enfrentamento criativo das situa¢des, muitas vezes

incertas e imprevisiveis do cotidiano, considerando a diversidade do mundo contemporaneo;
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= Gerenciar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e
demandas de saude, atuando como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem,
utilizando instrumentos que promovam a qualidade e a humanizacao da assisténcia a salde;

= Comprometer-se com o trabalho multiprofissional/interdisciplinar em saude,
integrando as suas agbes/conhecimentos como enfermeiro as agdes multiprofissionais,
interferindo na dinamica de trabalho, politica e gestao institucional, reconhecendo-se como
agente desse processo;

= Planejar, implementar e avaliar programas de promocao a saude, considerando
a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saude,
trabalho e adoecimento;

= Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
de individuos, familia e comunidade;

= Atuar nos programas de assisténcia integral a salde da crianga, do adolescente,
do adulto, da mulher e do idoso, assim como nos programas de saude mental, de prevencao
e reabilitagdo psicossocial;

= Reconhecer e respeitar a diversidade de aspectos sociais, culturais e fisicos de
usudrios dos servicos de saude, familia, comunidade, trabalhadores e estudantes com os quais
o profissional se articula, combatendo quaisquer formas de discriminacdo sexual, étnica e
social, valorizando a vida em uma ldgica de inclusao social;

= Reconhecer o papel social do enfermeiro, instrumentalizando-se para atuar em
atividades de politica e planejamento em saldde e no dmbito da educacao bdsica e profissional
em enfermagem, participando da composi¢do de estruturas consultivas e deliberativas;

= Utilizar adequadamente recursos da tecnologia da informacdo e da
comunica¢ao no processo ensino-aprendizagem e na pratica assistencial;

» Desenvolver o autoconhecimento, a sensibilidade humana, o senso de
responsabilidade, solidariedade e justica para atuar com disponibilidade e flexibilidade,
respeitando os principios ético-legais e humanos;

= Cuidar da prépria saude fisica e mental, buscando seu bem-estar como cidadao
e enfermeiro, reconhecendo-se em sua propria integralidade;

= Refletir acerca da pratica assistencial, analisando seu contexto de trabalho, com
critica, criatividade e sensibilidade, compreendendo-o, tendo em vista transformacdes

necessarias;
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= Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgio de
conhecimento para aprimorar a pratica profissional;

Assim, espera-se que o estudante adote uma atitude disponivel para investir em
sua propria educagao continuada, criando espagos para desenvolvimento de seus projetos
pessoais, "aprendendo a aprender”, desenvolvendo o gosto pela leitura e a participacdo em

atividades de enriquecimento cultural.

6.6 Desenvolvimento do curriculo para a formagao do Enfermeiro Bacharel

No que tange a estrutura curricular, deve-se considerar as Diretrizes Curriculares
do Ministério da Educacado, as politicas de salde e as diretrizes da Universidade. A organizacao
favorece a integracdo dos conhecimentos cientificos, éticos da profissao, os sociais e culturais
para aprendizagem efetiva do estudante. O curso organiza-se com os principios e o0s
referenciais tedricos. Cada referencial esta articulado com disciplinas organizadas em quatro
anos (oito semestres), as quais possibilitam a integracdo de conhecimentos, mediados em
salas de aulas, laboratérios de simulacdo e diversos cendrios de pratica clinica. O projeto visa
explicitar a relagdo entre o estudante e o professor, nos diversos métodos de ensino e que
constituem os saberes da Enfermagem, centrados no cuidado a saude de individuos, familias
e comunidade. Essa organizacdo de curso tem como objetivo, o desenvolvimento de
autonomia do estudante, como sujeito ativo do processo ensino aprendizagem e de
competéncias, articulando a teoria e a pratica e a integracdo de saberes. As disciplinas estao
alocadas segundo os referenciais tedricos propostos. Algumas disciplinas constam de mais de

um referencial tedrico, refletindo a articulacdo dos saberes.

Referencial 1: Ateng¢do Primaria a Satide: compreende os conceitos fundamentais da Atencdo
Primaria a Salde e sua aplicagdo na pratica, de acordo com as legislacdes do setor saude no
pais e a competéncia esperada do enfermeiro. Os saberes estdo elencados nas disciplinas:
Integralidade do Cuidado em Saude |, Processo Saude-Doenca: modelos de interpretacdo e
intervencdo, Sociologia, Abordagem Antropoldgica de Saude e Doenca, Etica, Politicas e
Organizacao dos Servicos de Saude, Enfermagem em Genética e Gendmica, Fundamentos de
Enfermagem, Integralidade do Cuidado em Saude Il, Semiologia e Semiotécnica, Cuidados em

Saude Mental, Enfermagem em Gerontologia, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Trabalho
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de Conclusdo de Curso, Bioética e Legislacdo em Enfermagem, Cuidado Integral ao Adulto e
ao Idoso Hospitalizados em Situagao Clinica, Cuidado Integral em Saide Mental e Enfermagem
Psiquiatrica, Cuidado Integral a Mulher, Cuidado Integral a Crianca e ao Adolescente, Cuidado
Integral ao Adulto e Idoso no Perioperatério, Estagio Curricular: Enfermagem na Atengdo
Basica, Estagio Curricular: Enfermagem na Area Hospitalar, Organizacdo e Gestdo em Saude e
Enfermagem na Atencgdo Hospitalar, Organizacdo e Gestdo em Saude e Enfermagem na

Atencgado Basica, e Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem.

Referencial 2: Processo Saude-Doenga: compreende disciplinas que envolvem os saberes do
Processo Saude Doenca, fundamental para a compreensdo da atuacdo especifica do
enfermeiro. Os saberes estao elencados nas disciplinas: Anatomia, Fisiologia, Integralidade do
Cuidado em Saude |, Biologia Celular, Histologia e Embriologia, Microbiologia, Processo Saude-
doenca: Modelos de Interpretacao e Intervenc¢ao, Saude Ambiental, Sociologia, Abordagem
Antropoldgica de Saude e Doenca, Bioestatistica, Etica, Imunologia, Politicas e Organizac3o
dos Servicos de Saude, Psicologia do Desenvolvimento, Farmacologia, Bioquimica,
Enfermagem em Genética e Gendmica, Fundamentos de Enfermagem, Integralidade do
Cuidado em Saude Il, Nutricdo, Parasitologia, Patologia Geral Aplicada a Enfermagem,
Psicologia da Saude, Semiologia e Semiotécnica, Cuidados em Saude Mental, Enfermagem em
Gerontologia, Epidemiologia, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Trabalho de Conclusdo de
Curso, Bioética e Legislagdo em Enfermagem, Cuidado Integral ao Adulto e ao Idoso
Hospitalizados em Situacdo Clinica, Cuidado Integral em Saude Mental e Enfermagem
Psiquiatrica, Dietoterapia, Processos Pedagdgicos em Enfermagem, Cuidado Integral a
Mulher, Cuidado Integral a Crianca e ao Adolescente, Cuidado Integral ao Adulto e Idoso no
Perioperatério, Estagio Curricular: Enfermagem na Atenc¢do Basica, Estagio Curricular:
Enfermagem na Area Hospitalar, Organizacdo e Gestdo em Salde e Enfermagem na Atencdo
Hospitalar, Organizacdao e Gestdao em Saude e Enfermagem na Atencao Basica, e Urgéncia e

Emergéncia em Enfermagem.

Referencial 3: Processo de Trabalho: compreende disciplinas que envolvem os saberes do
Processo de Trabalho do Enfermeiro, para a aplicacdo desses instrumentos na pratica
profissional. Os saberes estdo elencados nas disciplinas: A Inser¢do do Estudante na

Universidade, Integralidade do Cuidado em Saude |, Histéria da Enfermagem, Saude
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Ambiental, Sociologia, Etica, Politicas e Organizacdo dos Servicos de Saude, Psicologia do
Desenvolvimento, Enfermagem em Genética e GenOdmica, Integralidade do Cuidado em Saude
I, Psicologia da Saude, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Saude do Trabalhador, Trabalho
de Conclusdo de Curso, Bioética e Legislacgdo em Enfermagem, Cuidado Integral ao Adulto e
ao ldoso Hospitalizados em Situacdo Clinica, Cuidado Integral em Saude Mental e Enfermagem
Psiquidtrica, Administra¢cdo Aplicada a Enfermagem Hospitalar, Cuidado Integral a Mulher,
Cuidado Integral a Crianca e ao Adolescente, Cuidado Integral ao Adulto e Idoso no
Perioperatério, Estagio Curricular: Enfermagem na Atengdo Basica, Estagio Curricular:
Enfermagem na Area Hospitalar, Organizacio e Gestdo em Saude e Enfermagem na Atencédo
Hospitalar, Organizacdo e Gestao em Saude e Enfermagem na Atencdo Bdsica e Urgéncia e

Emergéncia em Enfermagem.

Referencial 4: Cuidado de Enfermagem: compreende os saberes especificos que subsidiam a
pratica do Enfermeiro, na assisténcia, na gestdo e nas atividades educativas. Os saberes estdo
elencados nas disciplinas: Integralidade do Cuidado em Saude |, Integralidade do Cuidado em
Saude |, Biologia Celular, Histologia e Embriologia, Histdria da Enfermagem, Saiude Ambiental,
Abordagem Antropoldgica de Saude e Doenca, Etica, Enfermagem em Genética e Gendmica,
Fundamentos de Enfermagem, Integralidade do Cuidado em Saude Il, Nutricdao, Psicologia da
Saude, Semiologia e Semiotécnica, Cuidados em Saude Mental, Enfermagem em
Gerontologia, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Saude do Trabalhador, Trabalho de
Conclusdo de Curso, Bioética e Legislacdo em Enfermagem, Cuidado Integral ao Adulto e ao
Idoso Hospitalizados em Situac¢ao Clinica, Cuidado Integral em Saude Mental e Enfermagem
Psiquiatrica, Dietoterapia, Administracdo Aplicada a Enfermagem Hospitalar, Cuidado Integral
a Mulher, Cuidado Integral a Crianga e ao Adolescente, Cuidado Integral ao Adulto e Idoso no
Perioperatério, Estagio Curricular: Enfermagem na Atencdo Basica, Estagio Curricular:
Enfermagem na Area Hospitalar, Organizac3o e Gestdo em Salde e Enfermagem na Atencio
Hospitalar, Organizacdo e Gestdo em Saude e Enfermagem na Atencdo Basica, Urgéncia e

Emergéncia em Enfermagem, e Processos Pedagdgicos em Enfermagem.

Estagio Curricular Obrigatério

De acordo com as Diretrizes Curriculares, a pratica profissional da Enfermagem
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desenvolve-se por meio do Estagio Curricular Obrigatério. Trata-se de um conjunto de
disciplinas que oferecem oportunidades para o estudante aplicar os conhecimentos tedricos
nos diversos cenarios de pratica da saude, momento este de desenvolver o trabalho
interdisciplinar. Assim, o curriculo deve oportunizar carga hordria e espago para esse
desenvolvimento. O Estagio é [...] um conjunto de atividades de formacao, realizadas sob a
supervisao de docentes da instituicado formadora, e acompanhado por profissionais, em que
o estudante experimenta situacoes de efetivo exercicio profissional. O estagio obrigatério tem
o objetivo de consolidar e articular as competéncias desenvolvidas ao longo do curso por meio
das demais atividades formativas, de carater tedrico ou pratico (BRASIL, 2005, p.3). O Estagio
Curricular Obrigatdrio segue os preceitos legais tanto das legislacdes nacionais, quanto da
Universidade.

O Estagio Curricular Obrigatdrio tem o papel de elemento integrador na formacao
do enfermeiro, oferecendo ao estudante a oportunidades de ampliar e utilizar as habilidades,
os conhecimentos e as atitudes adquiridos no curso para responder as necessidades e aos
desafios da realidade dos servicos de saude. A meta do estagio serd, portanto, o
desenvolvimento de um saber tedrico-pratico que exija uma postura investigativa e
problematizadora da realidade de saude, integrando suas a¢des ao Projeto Pedagdgico do
Curso de Bacharelado em Enfermagem.

O estdgio obrigatdrio estd distribuido em disciplinas interdepartamentais que
integram o Projeto Pedagdgico e assumira multiplas modalidades, de acordo com area de
atuacdo, a saber:

1. 2200083 Estagio Curricular: Enfermagem na Atengdo Basica, com carga
hordria de 420 horas (4 créditos aula e 12 créditos trabalho), oferecida para os ingressantes
até 2021 e 2200121 Estagio Curricular: Enfermagem na Ateng¢ao Basica, com carga hordria de
450 horas (4 créditos aula e 13 créditos trabalho), oferecida para os ingressantes a partir de
2022, ambas no 72 e 82 periodos do Curso.

O estagio deve favorecer o aprofundamento no desenvolvimento da competéncia
(conhecimentos, habilidades e atitudes) para a realizacdo de ac¢bes voltadas ao cuidado
integral as necessidades individuais, coletivas e gestdo do cuidado em saude/enfermagem e
de servicos de saude no contexto da atencdo primaria, considerando as politicas de saude e o
cuidado integral ao individuo na area especifica. Os cenarios de ensino-aprendizagem sdo os

servicos de atencdo primaria a saude no nivel local, estadual e federal.
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2. 2200086 Estagio Curricular: Enfermagem na Area Hospitalar, com carga
horaria de 420 horas (4 créditos aula e 12 créditos trabalho), oferecida para os ingressantes
até 2021 e 2200120 Estagio Curricular: Enfermagem na Area Hospitalar, com carga horaria
de 450 horas (4 créditos aula e 13 créditos trabalho), oferecida para os ingressantes a partir
de 2022, ambas no 72 e 82 periodos do Curso.

O estagio deve favorecer o aprofundamento no desenvolvimento da competéncia
(conhecimentos, habilidades e atitudes) para a realizacdo de ac¢des voltadas ao cuidado
integral as necessidades individuais, coletivas e gestdo do cuidado em saide/enfermagem e
de servicos de saude no contexto da drea hospitalar, considerando as politicas de saude, as
Redes de Atencao a Saude e o cuidado integral ao individuo na area especifica. Os cendrios de
ensino-aprendizagem sdo os hospitais secunddrios/terciarios.

As atividades de estagio ndo devem ser fragmentadas e justapostas, mas ligadas

ao Projeto Pedagdgico, sempre visando a integracao das disciplinas e atividades entre si.

Estagios curriculares nao obrigatdrios

A EERP/USP possibilita a realizacdo de estagios curriculares ndo obrigatdrios aos
alunos dos cursos de Graduacdo em Enfermagem, celebrados por meio de contratos
fundamentados na Lei n2 11788/2008 e na Resolugdo USP 5528/2009 e suas alteragdes.

O estagio curricular ndo obrigatério "deve ser entendido como uma atividade de
prdtica profissional que integra o processo de ensino aprendizagem, configurando uma
metodologia que contextualiza e pée em agdo o aprendizado". Nesses estagios, o aluno segue
um plano de atividades, sob a supervisdo, majoritariamente, de enfermeiro ou outro
profissional capacitado a supervisdo no contexto do plano de estdgio, designado pela
instituicdo concedente e a orientagdo académica fica a cargo de um docente da EERP/USP. As
atividades, em sua maioria, estdo ligadas a gestdao em suas diferentes dimensdes como, por
exemplo, auditorias, controle de indicadores de qualidade, capacitacdo da equipe, entre
outros. Também observamos o envolvimento dos alunos em atividades de acompanhamento
e orientacdo, a distancia, de pacientes com doencas cronicas. Além disso, outras atividades
propostas para o campo da salde que contemplam uma formacdo mais ampliada do aluno,

também tém sido desenvolvidas.
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Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

De acordo com as recomendacgdes das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos
de Graduagdo em Enfermagem (Resolugdo CNE/CES n? 3/2001) é exigido de todos os
estudantes, como requisito basico para sua formacdo, a elaboracdo de um Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC).

O TCC contribui para que a formacao na Graduacdo de Enfermagem assegure a
articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo/assisténcia, garantindo um ensino critico,
reflexivo, criativo, que leve a construcao do perfil almejado, estimulando a realizagao de
experimentos e/ou projetos de pesquisa; socializando o conhecimento produzido, levando em
conta a evolugdao epistemolégica dos modelos explicativos do processo saude-doenca
(Resolugdo CNE/CES n2 3/2001).

Assim, para a conclusdao do Curso de Bacharelado em Enfermagem é exigido a
realizacdo de investigacdo sob a forma de trabalho cientifico, cuja problematica tenha surgido
das vivencias académicas nos servicos de saude e/ou participacdo em Nucleos/Grupos de
Pesquisa.

Neste Curso, o TCC é uma disciplina obrigatéria, com 2 (dois) créditos-aula e 2
(dois) créditos-trabalho, com carga hordria total de 90 horas e assume a modalidade de
Iniciagdo Cientifica, realizado sob orientagao de um Professor Doutor. Seu desenvolvimento
ocorre a partir do 42 semestre do Curso, articulado com as disciplinas 2200200 Metodologia
de Pesquisa Cientifica a qual deve fundamentar a elaboracdo de um Projeto de Pesquisa para
o TCC.

O TCC deve ser elaborado individualmente pelo estudante sob orientagao de um
pesquisador da USP, sendo permitida a coorientacado por pesquisador de outra instituicdao de
ensino superior. Orientador e coorientador deverao ter titulo minimo de Doutor.

- 12 Para fundamentacgao dessa atividade, sera oferecida a disciplina de Trabalho de Conclusao
do Curso, de carater obrigatorio.

-220temado TCC devera ser extraido da vivéncia do aluno, ao longo do curso, por intermédio
das atividades previstas nas estruturas curriculares. O aluno tera acesso as informacgdes sobre
o desenvolvimento do TCC desde seu ingresso na Universidade e nas disciplinas das estruturas
curriculares.

- 32 Os projetos de Inicia¢do Cientifica, com ou sem financiamento, poderdo ser considerados
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como TCC, desde que finalizados e que tenham relatérios parciais e finais apresentados.
- 42 As atividades de tutoria académica ou vinculadas a programas de cultura e extensao
universitaria ndo serdao consideradas como TCC.

A apresentac¢do do TCC dar-se-a de duas maneiras, com o propdsito de avaliagao
e de disseminacao da geracdo de conhecimento:
Modalidade escrita:

O estudante devera entregar independente da modalidade do TCC citado acima.
A apresentacao, em formato de poster, sera avaliada por 02 (dois) avaliadores. O TCC devera
atender aos requisitos, em formato de artigo ou de monografia.

O artigo deverd ser apresentado de acordo com as normas de periddico nacional
ou internacional, indicado pelo aluno em conjunto com seu orientador.

As normas do periédico escolhido devem ser entregues juntamente com o artigo.

A monografia deverd ser apresentada de acordo com as normas da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
Modalidade oral- formato de péster:

A apresentacdo devera ser no formato de péster, segundo orientacdes do
Simpésio de Iniciacdo Cientifica da USP (SIICUSP), do ano vigente da apresentac¢ao, de acordo
com o calendario de datas estipulado na malha horaria da graduagao em Enfermagem.

Os avaliadores serdo docentes, doutores e doutorandos internos e externos a

Unidade.

Atividades Académicas Complementares (AAC)

Entende-se como AAC aquelas atividades que tem como objetivo complementar,
diversificar e aprofundar a formacdo académica, profissional, cientifica, social e cultural do
estudante na area especifica da enfermagem e educacional respectivamente. Podera ser
realizada de acordo com seu interesse e afinidade, podendo ser na area de graduacao,
pesquisa e cultura e extensdo universitaria. Para os estudantes do curso de Bacharelado em
Enfermagem, ingressantes a partir de 2022, é obrigatério o cumprimento de AAC, regido pela

Resolucdao CoG, CoCEx e CoPq No. 7788, de agosto de 2019.

Curricularizagao da Extensao

Em cumprimento a Resolucdo CNE/CES 07/2018 e Deliberagdo CEE 216/2023, a
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Comissdo de Graduacdo e a Comissdo de Coordenacdo do Curso de Bacharelado em
Enfermagem, a luz das diretrizes emanadas da Pré-Reitoria de Graduagao da Universidade de
Sdo Paulo, em conjunto com os Departamentos da Unidade, realizaram ampla discussdo para
implantag¢ao da curricularizacdo da extensao.

Como ja apresentado neste Projeto Pedagdgico, o estudante é inserido em
cenarios da pratica profissional na Saude desde o inicio do curso favorecendo a aproximagao
das atividades de ensino e a extensdo. O escopo e a natureza das atividades de extensdo
universitaria corroboram o melhor conhecimento, aperfeicoamento, integracdo da
universidade com a sociedade, sendo fundamentais na consolidagao do universitdrio como
cidaddo, para compartilhar seus saberes na realidade social. A EERP tem se destacado no
ambito da Universidade por sua vocacdo e participacdo ativa, por diferentes modalidades
conduzidas por docentes da Unidade.

De acordo com a Resolugdo acima citada, as atividades de extensdao devem
compor, no minimo, 10% do total da carga hordria curricular estudantil dos cursos de
graduacdo, devendo devem fazer parte da matriz curricular do curso. O artigo 29 da
Deliberagdo CEE 216/2023 estabelece o formato das atividades de extensdo que podem ser
compostas por componentes ou unidades curriculares separadas, parte da carga horaria de
disciplinas e/ou outras atividades (programas, projetos, oficinas, eventos, prestacdo de
servicos).

As Comissdes de Graduacdo e de Coordenac¢dao do Curso analisaram a estrutura
curricular e identificaram as disciplinas que continham, em seu programa, as atividades
extensionistas que envolviam diretamente comunidades externas e, juntamente com as
coordenacbes das referidas disciplinas, foi elaborado o descritivo das a¢Oes e respectivas
cargas hordrias. Este trabalho, ao final, originou uma tabela que contém o mapa de atividades
ao longo do curso, totalizando 414 horas. Para a complementagao da carga horaria
estabelecida na Resolucdao, estd sendo criado um mddulo denominado Atividades
Extensionistas Gerais, que incluird os diferentes projetos e acdes desenvolvidas na Unidade,
gue poderdo ser selecionados pelo estudante, de acordo com seu interesse e aptidao,
cumprindo a premissa do protagonismo do aluno no relacionamento com a comunidade, sob
supervisdo de um professor. Os projetos/acdes estdo sendo selecionados em parceria com a
Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria da Unidade e obedecem ao critério de

regularidade no oferecimento.
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A adequacdo do curso de Bacharelado em Enfermagem as normas legais vigentes
e respectiva proposta foi submetida a apreciagdo da Congregacdo da EERP/USP em sua 4672

reunido ordinaria, realizada em 14 de setembro de 2023. e aprovada por unanimidade,

estando em vigor para os alunos ingressantes no curso a partir de 2023.

Carga Car'ga Grupo social
- Nome da . horaria Descrigao sucinta das Objetivos
Cadigo L horaria L - alvo da -
disciplina de atividades de extensao L. da atividade
total - atividade
extensdo

O aluno realiza agdes

voltadas as necessidades

individuais, coletivas e de

gestdo do cuidado em

saude/enfermagem e de

servigos de saude no Prestar o cuidado de

contexto da atengdo enfermagem visando

hospitalar, considerando as a recuperagao e
Estagio politicas de satide e o Pacientes, promogdo da salde e

2200120 Curricular: 450 135 cuidac{iQ integral ao indfvjduo fam.iliares e/ou | prevencio de

Enfermagem na e familia na area especifica. equipe de doengas. Colaborar na
Area Hospitalar Realiza diagndsticos de saude. qualificacdo da equipe

demandas de educagao de de enfermagem e de

individuos e familia, bem outros profissionais da

como de qualificagdo técnica saude.

e cientifica da equipe de

enfermagem, planejando,

implementando e avaliando

projetos educativos junto a

este publico alvo.

O aluno realiza agoes

voltadas as necessidades

individuais, coletivas e

gestdo do cuidado em

saude/enfermagem e de Prestar o cuidado de

servigos de saude no enfermagem visando

contexto da atencgado basica, a recuperagao e
Estagio considerando as politicas de | Usuarios, promogado da saude e

2200121 Curricular: 450 135 .sau.d’e eo cuidaﬂo integral ao fam.iliares, prevencdo de

Enfermagem na individuo e familia nos equipe e/ou doengas. Colaborar na
Atencdo Basica diferentes cenarios de comunidade. qualificagdo da equipe

pratica. Ainda, realiza de enfermagem e de

atividades educativas outros profissionais da

compostas de planejamento, saude.

implementacdo, avaliagdo e

apresentagdo junto a equipe

de saude, seus usuarios dos

servigos e familiares.
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ERPO311

Cuidado
Integral em
Salude Mental e
Enfermagem
Psiquiatrica

150

60

O aluno presta cuidados
integrais aos pacientes
portadores de transtornos
mentais. Estabelecendo um
processo interativo
terapéutico com o paciente,
realiza uma avaliagdo do seu
estado mental, detecta
fungdes mentais alteradas,
elabora e executa o plano de
cuidados de enfermagem e
fornece informagdes a
equipe multiprofissional para
a elaboragdo do plano
terapéutico ou projeto
terapéutico singular (PTS), a
ser desenvolvido com o
paciente. No plano de
cuidados de enfermagem,
além dos cuidados
destinados a condigdo fisica
geral do paciente, o aluno
desenvolve atividades
especificas voltadas aos
aspectos psiquicos do
paciente, trabalhando as
fungdes mentais alteradas,
que vao desde o
estabelecimento da relagdo
terapéutica
enfermeiro/paciente, por
meio do relacionamento
interpessoal, ao
desenvolvimento de
processos terapéuticos, na
modalidade de oficinas
compostas por jogos
recreativos, pintura,
escultura, audigdo de musica,
danga, teatro, dramatizagdo,
tecelagem, desenhos,
oficinas para educagdo em
salde, passeios,
acompanhamento dos
pacientes em atividades
grupais (grupos terapéuticos
e grupos de terapia
ocupacional), todas
solicitadas e/ou acordadas
com as equipes dos servicos
de saude.

Pacientes em
regime de
internagdo por
periodo
integral em
servigos
fechados de
assisténcia
psiquidtrica e
pacientes em
regime de
semi-
internagdo em
servigos
abertos de
assisténcia
psiquiatrica,
com
necessidade de
cuidado
intensivo e
frequéncia
didria no
servigco ou sem
necessidade de
cuidado
intensivo e com
frequéncia
programada no
servigo.

Aucxiliar na remissao
e/ou controle dos
sintomas provenientes
dos transtornos
mentais, criar espagos
para o
desenvolvimento de
processos interativos
e promover a
reabilitacdo
psicossocial.
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0O aluno inicia o
desenvolvimento de
intervengdo em saude de
carater coletivo e atividades
de educagdo em saude;
realiza visita domiciliar;
entrevista sistematizada no
domicilio visando a
construgdo de histdria de
vida das familias, a partir da
elaboragdo de questdes
pertinentes ao cuidado
integral; identifica

potencialidades e as Usuarios
. . - Desenvolver
necessidades psicossociais e | (pessoas e -
, S o atividades de
de saude (individual e familias) das N ,
. . promocgao da saude,
coletiva); elabora e entrega unidades de . ~
. N , por meio da educagdo
aos servigos de salude e saude do N
- . - em saude, dos
familias o genograma e o Sistema Unico .
s , usuarios e dos
ecomapa das familias de Saude,
.. s estudantes em
visitadas e os utiliza como estudantes de . -
. . - parceria com as agoes
Integralidade instrumento de avaliagdo e creches e ,
. . . o do Programa Saude na
2200115 | do Cuidado em 150 32 do cuidado; identifica as escolas de
, . . . N Escola em creches,
Saude | necessidades psicossociais e | educagao ~
, . . . escolas de educagdo
de saude e elabora um plano | infantil e ensino | . . .
. . L infantil e ensino
de cuidados introdutdrio fundamental e,
N . fundamental e
com foco na promogdo da ainda, .
. , L atividades de
salde e da saude mental. As | atividades - .
o S educagdo continuada
familias acompanhadas nas | dirigidas aos
. o~ para os trabalhadores
imersGes sdo acordadas trabalhadores .
. das unidades de
entre docentes e das unidades N
. . . saude.
enfermeiros dos servigos. O | de saude.
aluno também realiza
atividade de promocgao da
salde, por meio da
educagdo, no territério da
unidade de saude em
parceria com as a¢des do
Programa Saude na Escola
em creches, escolas de
ensino infantil e
fundamental. Ainda, reliza
atividades de educagdo para
as equipes das unidades de
saude.
O aluno realiza entrevistas Populagdo em
na comunidade sobre a fonte | geral, que
da dgua consumida, possa participar
periodicidade da limpeza das | da enquete e
caixas d'agua, utilizacdo de contribuir com | Promover a satde e
sistemas complementares de | informagdes prevenir doengas por
purificagdo de dgua no sobre aspectos | meio de atividade
domicilio e verificagdo das relacionados educacgdo para avaliar
Saude informagdes registradas nas | com a dgua que | a potabilidade da dgua
ERMO0128 . 45 3 . . R
Ambiental faturas de cobranga de agua | abastece seu consumida e refletir

pelas instituicGes
responsaveis pelo
abastecimento publico,
sobre qualidade da agua
fornecida. Os dados sdo
organizados e, a partir da
analise, é construida uma
orientagdo para comunidade

domicilio.
Dentre os
aspectos
avaliados,
constam:
percepg¢do da
qualidade da
agua,

sobre a importancia
da qualidade da 4gua
como determinante
da sadde.
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e feita a devolutiva para os
participantes da enquete.

conhecimento
da fonte de
agua que
abastece o
municipio onde
reside,
identificacdo de
aspectos
sensoriais que
podem indicar
alteragdes da
qualidade,
saberes sobre a
manutencdo de
reservatoérios
de agua (caixas
de agua) no
local onde
reside
(periodicidade
de limpeza,
procedimentos
de limpeza).
Identificagdo de
doengas de
veiculagdo
hidrica.

0 aluno entrevista o usuario
do servigo de saude para
coletar dados sobre o estado
nutricional (dados
antropomeétricos, clinicos,
bioquimicos e alimentares) e

Usuarios de
servigo de
saude publico,
internados ou

Promover a saude e
prevenir doencas por

ERMO0306 | Dietoterapia 30 3 , - . meio da adogdo de
apos a avaliagdo e analise, em . -
faz orientagdes alimentares e | acompanhame uma ?Ilmentagao
. . . sauddvel.
de estilo de vida baseadas no | nto em servigo
diagnéstico clinico e nos 10 de saude
passos para uma
alimentagdo saudavel.
O aluno entrevista o usuario Promover a salde e
de servigo de saude com o prevenir doengas por
objetivo de aplicar o meio da adogdo de
Protocolo de Uso do Guia uma alimentagao
Alimentar para a Populagdo | Usudrios de saudavel, baseada nos
ERM0204 Nutri¢do 30 3 Brasileira para coleta de servigo de Protocolos de uso do
dados sobre o consumo saude publico | guia alimentar para a
alimentar e posteriormente, populagdo brasileira e
fornecer orientagao nos 10 passos para
nutricional a partir da analise uma alimentagdo
realizada. sauddvel.
O aluno realiza o
desenvolvimento de
intervengdo em saude de Desenvolver
carater coletivo e atividades | Usuarios atividades de
de educagdo em saude. Isso | (pessoas e promocgdo da salde,
Integralidade se da por meio das seguintes | familias) das por meio da educagao
ERMO0213 | do Cuidado em 150 40 atividades : unidades de em salde, dos
Saude Il a) Visitas domiciliares saude do usuarios (pessoas e
realizadas a crianga e sua Sistema Unico | familias) atendidas em
familia, com realizagdo de de Saude unidades de saude do

orientagOes educativas;
b) Atividades educativas em
sala de espera em unidades

SUS.
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basicas de saude para
pessoas da comunidade;

c) Atividades educativas para
familias residentes em areas
vulneraveis do Assentamento
da Barra;

d) Orientagdes sobre
vacinagao aos pacientes em
unidades basicas de saude;
e) Orientagdes sobre
cuidados em saude das
mulheres em atendimento
ambulatorial da MATER.

O aluno realiza orientagdes
de enfermagem dirigidas a
pessoas da comunidade
sobre a coleta de material
para andlise de
enteroparasitos. Sao
realizadas entrevistas com

L. . Usuarios Promover a saude por
usuarios dos servigos de . . ~
3 (pessoas e meio da orientacgdo de
saude, ressaltando a o
necessidade dos exames familias) das pessoas da
ERMO0205 | Parasitologia 30 3 i unidades de comunidade para a
parasitoldgicos, bem como a ,
. A saude do coleta adequada de
importancia da coleta . o - .
. Sistema Unico | material para andlise
adequada de material para , .
de Saude. de enteroparasitos.

analise dos resultados e
significados clinicos para sua
saude. Depois de revisadas
as respostas, sdo dadas as
orientagdes corretas e
esclarecidas as duvidas dos
participantes da atividade.

Carga horaria

414
total

7. Acompanhamento e Avaliagdo do Curriculo

As estratégias de avaliacdao do ensino de graduacdo na EERP representam uma
possibilidade de construir algumas sistematizacdes e avancos. As demandas atuais, como os
indicativos politico-legais para o ensino de graduag¢ao com enfoque na formacgdao em saude e
a organizacdo do processo de avaliacdo do ensino de graduacdo na Universidade na busca de
atender as DCNs para a formagdo do enfermeiro, constitui o alicerce para a construgdo das
estratégias de avaliacdo do ensino de graduacdo na EERP.

O histdrico do curso de graduacdo analisado, bem como as potencialidades e
fragilidades das propostas anteriores de avaliagdo, tanto na Unidade quanto no ambito da
USP, forneceu subsidios para a proposicdao de estratégias de avaliacdo para o curso de
Bacharelado em Enfermagem.

O curriculo deste curso é constantemente avaliado e discutido pela CoC
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Bacharelado e CG a partir de consultas semestrais a comunidade académica (docentes, alunos,
funcionarios). Tais consultas se ddo por meio de formularios, reunides planejadas. A finalidade
deste processo é o constante acompanhamento de todas as atividades e demandas
decorrentes, bem como manter acessivel ao estudante recurso para expressar sua avaliagao
e sugestdes com vistas a manter e qualificar a exceléncia do ensino e formacdo de enfermeiros
professores com competéncia para atuar em diferentes niveis de atengdo a saude,
contribuindo para a qualificacdo do modelo assistencial e de formacgao de recursos humanos
em saude no pais.

A seguir serdo apresentadas as estratégias de avaliagdo do ensino de graduagao
na EERP/USP.

A avaliacdo do curriculo também se desenvolve a partir das diretrizes e metas
institucionais, atualizadas e articuladas as necessidades de aprendizagem dos estudantes e as

politicas de saude e educacional.

1) Avaliagéo institucional

Ao considerar o processo de avaliagdo como instrumento essencial no processo
de gestao, é imprescindivel utilizar o sistema de indicadores elaborado e gerenciado pela Pré-
Reitoria de Graduacdo e projeto académico da unidade. A CoC Bacharelado e a CG, como
instancias gestoras, disponibilizam constantemente diversificados meios para avaliagdo
curricular pela comunidade académica, possibilitando assim, detectar e mapear as
particularidades e/ou inconsisténcias dos problemas relacionados ao curso. Esse diagndstico
visa promover a valorizacdo das atividades do ensino de graduacdo; definir a¢cdes de apoio
institucional, em particular de melhoria das condi¢des de infraestrutura, recursos humanos,
condicGes de oferta de disciplinas; processos pedagoégicos, mecanismo de integracdo de
disciplinas, métodos de ensino e critérios de avaliacdo, conforme definidos pela Pré-Reitoria
de Graduacdo e Projeto Pedagdgico do Curso e Projeto Académico da EERP.

O estabelecimento do diagndstico, por meio dos indicadores, possibilitard aos
gestores da CG e da CoC Bacharelado, desenvolver a¢bes voltadas a qualificacdo do ensino de
graduacdo. Os gestores também devem acompanhar os indicadores: relagdo candidato/vaga,

indice de retencao, média de anos de permanéncia no curso dos estudantes atrasados.
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Acoes:

- Regular divulgacdo dos questiondrios e disponibilizagdo de reunides presencias para
avaliacdo do semestre, disciplinas, demandas emergentes sempre ressaltando a sua
importancia para o processo de ensino e avaliagdo institucional;

- Analisar, em conjunto com os docentes, discentes e gestores da Unidade, os resultados
destas avaliagbes com vistas ao aprimoramento do ensino de graduag¢ao na Unidade;

- Construir, de forma coletiva, propostas de mudancas para resolucdo de problemas
identificados na andlise dos resultados da avaliagdo e realizar os encaminhamentos
necessarios aos 6rgdaos competentes;

- Elaborar e discutir propostas inovadoras para o aprimoramento do ensino de graduacdo e

do Sistema da USP, a Pré-Reitoria de Graduacao.

2) Acompanhamento do desenvolvimento curricular

A partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) do Ministério da Educacdo
e das legislacGes derivadas dessa Lei, o Projeto Pedagdgico deve ser construido coletivamente
entre docentes, estudantes e gestores, para atender as novas demandas para a docéncia
universitaria. Tais demandas envolvem desde as condi¢des de trabalho até a organizagao da
pratica pedagdgica inseridas no complexo trabalho docente universitario.

Na perspectiva de construgdo coletiva de um projeto que representa as
intencionalidades dos sujeitos envolvidos no processo de formacgdo, no atual cenario sécio-
politico-econémico e educacional, o ensino de graduacao vem ganhando importancia como
pauta de discussao nas instancias decisdrias. Essa situacdo também vem se delineando nas
ultimas gestdes da Pré-Reitoria de Graduacgao da USP.

Ressalta-se que a gestdo pedagdgica do curso de graduacdao toma o Projeto
Pedagdgico do Curso como instrumento para balizar a tomada de decisdo. O Projeto deve
expressar os objetivos do curso, o perfil profissional, a estrutura curricular, contemplando as
atividades que serdo desenvolvidas, os referenciais metodoldgicos e o processo de avaliacdo.
Assim, acompanhar o desenvolvimento desse Projeto, ao longo do Curso de Bacharelado em
Enfermagem, impd&e a busca e a sistematizacao dos dados para o aprimoramento da formacao
do enfermeiro.

Nessa vertente, o processo de avaliacdo do curso de graduacdo da EERP,

reconhece a necessidade de fortalecimento e acompanhamento do Projeto, a partir da
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construcdo de uma pratica de gestdo de ensino participativo que considere a atual Lei de

Diretrizes e Bases e a gestao democratica do ensino publico.

Agoes:

- Avaliar os cenarios de pratica clinica e os estagios obrigatdrios, tendo como base o Projeto
Pedagdgico, o contexto do trabalho, as diretrizes do sistema de saude, as politicas
educacionais de formacdo dos trabalhadores da salde, em conjunto com as instituicées de
saude;

- Analisar os saberes cognitivos, procedimentais e atitudinais das disciplinas oferecidas no
Curso, o método de ensino, os critérios de avaliacdo e reavaliacdo e a adequacao ao Projeto
do Curso;

- Implantar um sistema de acompanhamento do estudante do primeiro ao quinto ano de
graduacgdo, com vistas a ampliar/substituir saberes, métodos de ensino e critérios de

avaliagdo, para qualificar o ensino de Enfermagem.

Essas agOes implicam em refletir em conjunto com a comunidade os dados
resultantes do processo avaliativo do ensino de graduag¢ao, buscando a¢des para a resolugao
de problemas identificados.

Para sistematizar o trabalho de avaliacdo faz-se necessario, entdo, assegurar
algumas condicdes: fortalecimento das parcerias entre as diversas instancias relativas ao
ensino; aprimoramento do processo de comunicacdo e de democratizacdo das tomadas de
decisGes relacionadas ao ensino; assessorias externas ao processo de avaliacao e a pratica
pedagédgica (politicas publicas de formacdo, metodologias de ensino e avaliacdoes de
aprendizagem), considerando a necessidade de atendimento das atuais politicas de saude

para a formacdo profissional.

3) Acompanhamento de egressos

Cabe a Universidade publica formar cidaddos para o desenvolvimento social do
pais. A avaliacdo da formacdo do enfermeiro deve ocorrer ao longo do Curso e também
contribuir para que esse profissional participe do desenvolvimento social e tecnolégico do

pais.
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Acoes:

- Estimular o desenvolvimento de pesquisa sobre os egressos com o objetivo de avaliar o
Curso e implantacdo de novas acdes para qualificacdo do ensino, com vistas ao
desenvolvimento social do pais;

- Divulgar e estimular o cadastro na plataforma Alumini USP, plataforma para reunir os ex-
alunos da Universidade de S3o Paulo;

- Divulgar os resultados das pesquisas sobre o acompanhamento de egressos, na Unidade e
orgaos de divulgacgao cientifica, na drea da Enfermagem;

- Avaliar a inser¢ao dos egressos no mercado de trabalho em niveis regional, nacional e

internacional.

4) Visibilidade dos cursos de Graduag¢do em Enfermagem

A formacdo de recursos humanos em Enfermagem é a vocacdo da EERP, desde o
ano de 1953. Com o desenvolvimento do pais e das acdes de tecnologia e saide em nivel
nacional e internacional, a profissdio vem ganhando espacos nos diversos segmentos da
sociedade. As mudancas demograficas e epidemioldgicas com demandas de saude
diferenciadas vém sendo atendidas por esta Unidade, por meio do ensino, da pesquisa e da

extensao, buscando articulagdao com Universidades nacionais e internacionais.

Acoes:

- Dar visibilidade do curso de graduacdo em Enfermagem em niveis regional, nacional e
internacional, por meio da mobilidade estudantil, pesquisa e servicos de extensao;

- Avaliar a visibilidade dos cursos de Graduacdo em Enfermagem, na USP, nas agéncias de
fomento de pesquisa e na sociedade de maneira geral, por meio da participacdao de
estudantes em projetos de pesquisa e em producdo cientifica, em conjunto com o docente.

As acdes propostas neste projeto estardo previstas nas atribuicdes da CG e CoC

Bacharelado. Para o desenvolvimento dessas acdes, preconiza-se a articulagdo dos membros

da CG, da CoC Bacharelado, da indicacdo de docentes pelos Departamentos e representantes

estudantis.
Aprovado pela Comissdo de Graduagdo em 04/06/2014.

Aprovado pela Congregacdo em 17/06/2014.
Aprovado pelo Conselho de Graduagdo em 16/10/2014.



EERP/USP- Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem 63

Revisado pela Comissao de Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Enfermagem

e pela Comissdo de Graduagdo em 27/08/2024.
Homologado pela Congregacdo em 28/08/2024.

Revisado pela Comissao de Coordenacgao do Curso de Bacharelado em Enfermagem.

A aprovacgado da redugdo da carga horaria para Atividades Académicas Complementares (AAC) de 150 para 30
horas foi aprovada pela Comissdo de Graduagdo em reunido ordindria de 27/08/2024 e ad referendum pela
Congregacdo em 28/08/2024, sendo homologada em 05/09/2024 passando a vigorar a partir de 2025.1.



