3-Investigacdo Florence Nightingale (IFN) dever3
ser realizado em grupos (5 pontos).

Composto por trés itens: Estudo dirigido, seminario e
avaliagdo por pares

Estudo dirigido—entrega de trabalho escrito sobre Flo-
rence Nightingale de acordo com o modelo (3 pontos),
em formato word, devendo ser inserido no e-disciplinas
até 1 dia antes do seminario.

Maximo de 14 paginas, A4 espaco 1,5, Arial 12). O lider
do grupo deve postar o trabalho no e-disciplinas em seu
respectivo grupo. Espera-se a utilizagdo de pelo menos
6 referéncias de literatura entre livros e artigos cienti-
ficos. A utilizacdo de sites como Wikipédia, e/ou de au-
toria questionavel e cdpias idénticas de grandes trechos
de literatura impactam negativamente na avaliagdo.
Trabalhos entregues com atraso terdo 0,5 pontos redu-
zido da nota.

Apresentacao do estudo dirigido—Seminario: Apresen-
tacdo do estudo dirigido, os grupos fardo um DEBATE
(1,0 pontos). NAO sera permitido uso de Power Point ou
outros recursos de midia.

Avaliagao por pares—Cada membro do grupo ira atri-
buir uma nota de 0 a 1 aos colegas de grupo que sera
somado a nota final.

Nota final

é calculada através da somatdria das notas dos itens
de avaliagdo 1, 2 e 3. Sera aprovado o aluno que obti-
ver nota final igual ou superior a 5,0 (cinco) e frequén-
cia minima de 70%. A recuperagdo para o estudante
gue obtiver nota de 3,0 a 4,9, serd realizada através de
trabalho escrito de sintese da referéncia 1, na mesma
normatizagao da IFN

Nota final < 3 ou presenca < 70% implica em reprova-

¢do automatica.
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A Enfermagem - acdo de cuidar desde os primérdios
até que se constituiu numa profissdo, assinalando
sua configuracdo nos diversos periodos histdricos,
incluindo os fatos ocorridos e a contemporaneidade
da Enfermagem no Brasil.

Objetivos

Possibilitar que o aluno conhecga a evolucdo histori-
ca da Enfermagem como pratica profissional dentro
de seus respectivos contextos socioeconOmico e
cultural.

Levar o aluno a interpretar o desenvolvimento da
Enfermagem sob a perspectiva histdrica e perceber
as relagdes do conhecimento acumulado no passa-
do com o momento atual identificando a organiza-
¢do, divisdo do trabalho de Enfermagem na saude e
evolucdao do ensino de graduacdo, nos diferentes
momentos historicos.

Estimular o aluno a uma andlise critico-reflexiva
sobre a Enfermagem enquanto produto histérico e
agente ativo na construgdo da Histdria da saude
mundial, sob a perspectiva de uma Histéria Nova,
de “baixo para cima”, contemplando também os
atores sociais que ficaram a margem da Histdria nos

documentos oficiais.
Método de ensino

O curso serd ministrado por meio de aulas dialoga-
das, debates, leitura, interpretagdo e discussdo de
textos afins, utilizacdo de métodos ativos como re-
cursos de jogos eletronicos, a enfermagem na histo-
ria da arte e na histdria do cinema, relatos orais de
vida de egressas das turmas pioneiras (1953-1960),
proporcionando a andlise critico-reflexiva através da
Histéria Nova (de baixo para cima), reconhecendo-
se como ator social importante na construcdo da
Histéria da Enfermagem, sua importdncia politica
nesse processo e o papel social da Enfermagem.

Programa e Cronograma

Data Conteudo Programatico/avaliagdo

09/03 Apresentacao da Disciplina, fungao
09-12 da histéria, porque conhecer a his-
téria da profisséao.

16/03 Imagem social do Enfermeiro sob a
09-12 dtica da Histéria da Enfermagem

18/03 A acao de cuidar nas civilizagdes
14-17 antigas

23/03 Influéncia do Cristianismo na Enfer-
9-12 magem QUIZ

13/04 Primérdios da Enfermagem no Bra-
9-12  sil

22/04 Investigacao Florence Nightingale: a
14-17 Enfermagem cientifica

27/04 Primeiras Escolas de Enfermagem
09-12 e as influéncias francesa, inglesa e
americana QUIZ

04/05 As Escolas de Enfermagem da Uni-
09-12 versidade de Sao Paulo e a influén-
cia canadense no ensino

18/05 A reforma Universitaria, a pos-

09-12 graduagéo em Enfermagem e os
Orgaos de Representagao Profissio-
nal. QUIZ

15/06 A enfermagem do século XXI, sin-
09-12 tese da disciplina e avaliagdo da
disciplina QUIZ

Rvaliacdo

O desempenho do aluno serd avaliado constantemente e
discutido no final da disciplina (avaliagdo formativa e soma-
tiva).

Critérios de avaliagao

Além da participacdo em sala de aula, que é condigdo
indispensavel para o aluno se posicionar perante o cur-
so, serdo incluidos os seguintes critérios de avaliagdo: 1-
Investigacdo sobre Florence Nightingale: Na apresenta-
¢do escrita e oral serdo analisados: capacidade de ex-
pressdo oral e escrita, necessariamente utilizadas no uso
e na exposicdo dos conhecimentos; a estrutura do racio-
cinio e o rigor da argumentacdo; a capacidade de refle-
xao, utilizada na interpretacao das fontes de conheci-
mento (autores, textos, informacdes) e na formulagdo e
resolucdo de problemas e questées postas, utilizando
multiplos recursos e pertinéncia e criatividade no uso
autébnomo dos conhecimentos. 2- Analise critico reflexi-
va do trabalho em grupo avaliando os pares no processo
de trabalho, 3- Atividade em Grupo QUIZ: capacidade de
expressao oral e escrita, trabalho em grupo ou individu-
al, com postura ética e respeitosa em relacdo aos cole-
gas, na realizacdo de formulacdo de respostas a proble-
mas formulados através de jogos eletrénicos sobre o
tema da aula. 4- Capacidade de analise critico reflexiva
de si e do desempenho durante a disciplina.

1- Quiz 1, 2,3 e 4 (Total de 4 pontos): O Quiz sera efe-
tuado através de programas educativos informatizados
buscando a avaliacdao do aprendizado do tema da aula.
Cada Quiz vale 1 ponto. Dessa forma, os dias sinalizados
como QUIZ sao considerados dias de avaliagdao. Em ca-
so de falta em dia de Quiz, podera ser apresentado tra-
balho de sintese de textos indicados sobre o assunto do
Quiz, que devera ser entregue até a penultima aula,
valendo 1 ponto cada. As orienta¢des encontram-se no
e-disciplinas.

2-Autoavaliagdo (1 ponto): andlise critico reflexiva do
estudante sobre seu desempenho na disciplina.



